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El próximo 18 de noviembre se llevará a cabo el 
Conversatorio Venacor HABLEMOS EN FRIO: 
HACIA DÓNDE NOS MOVEMOS?.  Es la tercera 
edición de un encuentro gremial bajo este for-

mato, en el que durante una media jornada se reú-
nen un destacado grupo de conferencistas los cuales 
abordan temas de interés específico para los empre-
sarios de nuestro sector.  La cita es en el Hotel Pesta-
na Caracas.  Allí, en el salón Mochima 1 nos daremos 
cita para intercambiar ideas, opiniones y conocer so-
bre actividades que están en pleno desarrollo y de los 
cuales debemos tener información.

Entre los temas que podremos conocer tendremos la 
presentación de FRINERGIA: El Mercado del Frio. El 

único canal de venta digital dedicado de forma exclusiva al sector de aire acondicionado, 
ventilación y refrigeración, y el cual en una primera etapa, será exclusivo para las empresas 
afiliadas a Venacor.  LA presentación estára a cargo del Lic. Omar Bernal,  ex-gerente general 
de Sony de Venezuela y quien hoy en día dirige la firma Representaciones Beros, encargada 
de motorizar la plataforma digital de Frinergia.  Le acompañará en la presentación el Lic. 
Carlos Masiá, director ejecutivo de Venacor, por ser nuestra institución quien respalda la 
creación y desarrollo de la plataforma.

Los asistentes al conversatorio HABLEMOS EN FRIO 2022 podrán conocer de primera mano 
los resultados del ESTUDIO SALARIAL DEL SECTOR CADENA DE FRIO Y CLIMATIZACIÓN, rea-
lizado por la firma Estrategias Humanas Consultores, siendo su director el Lic. Adrián Figue-
roa el encargado de compartir con la audiencia la información recabada, así como aclarar 
las dudas pertinentes. Cabe destacar que es la primera vez que este estudio de sueldos y 
salarios, tan específico - enfocado en nuestro sector - se realiza en Venezuela. 

También nos acompañará el Lic. Luis Alberto Russián, presidente de CAVECOL, Cámara Ve-
nezolana Colombiana quien nos dirá HACIA DÓNDE NOS MOVEMOS en las relaciones co-
merciales con nuestro vecino país.  Un tema actual del cual hay poca información y que a 
todo el sector comercial le interesa conocer.

Como invitada especial para conversar sobre CÓMO SE PERFILA EL 2023 EN LO ECONÓMICO 
contaremos con la destacada participación de la Dra. Tamara Herrera, Directora de la firma 
Síntesis Financiera y connotada conferencista en los más importantes eventos académicos 
y gremiales del país.  Es una oportunidad de lujo contar con su presencia y poder intercam-
biar ideas sobre la materia que ella domina.

Cómo actividad de cierre y después del respectivo refrigerio del mediodía, se llevará a cabo 
el CONVERSATORIO GREMIAL:  REACTIVACIÓN ECONÓMICA, RETOS Y DESAFIOS PARA EL 
SECTOR, en el cual además de los panelistas antes mencionados, contaremos con un invi-
tado de lujo y presidente ejecutivo de ANSA, Asociación Nacional de Supermercados, el 
Lic. Italo Atencio quien gentilmente hizo un alto en su apretada agenda y aceptó nuestra 
invitación a compartir desde la óptica de un sector consumidor de nuestros productos y ser-
vicios, lo cual es desde todo punto de vista una oportunidad única para todos los asistentes 
que nos acompañen. 

El Conversatorio HABLEMOS EN FRIO 2022: HACIA DÓNDE NOS MOVEMOS, no habría 
sido posible llevarlo a cabo sin el patrocinio y apoyo de las empresas NEVERAMA, 
CORPORACIÓN CELSIUS, TERMAX, DISTRIBUIDORA GUATICOBRE, SERVICIOS DEL FRIO FRIPER, 
REFRIMERKADO Y ZZ INGENIEROS, quienes tendrán un punto de contacto comercial en el 
lobby del Hotel Pestana durante la realización del conversatorio para compartir información 
de interés con todos los asistentes.

Así mismo, se contó con el patrocinio digital de las empresas afiliadas MAPADOCA IMPORT, 
COMPRESORES SERVICIOS, CORPORACION DEL FRIO, NEVERAMA, FRIO REPUESTOS, 
FREEZE VENEZUELA Y EL GRUPO VENERECA, quienes con su aporte y difusión han permiti-
do que se logren los objetivos del evento.

Si aún no ha reservado su cupo, puede consultar disponibilidad a través del 0412 711 8723 
(wasap) o escribiendo a asistente@fexven.com
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NOTIVENACOR

Después de más 
de 2 años
VENACOR 
RETOMA SU 
PROGRAMA DE 
CAPACITACION 
CON CURSOS 
PRESENCIALES

El pasado 27 de septiembre, 
luego de más de 2 años 
sin actividades académicas 
presenciales, retomamos 

nuestros cursos presenciales en la 
sede académica de Venacor.

Iniciamos este nuevo ciclo con el 
curso: “Introducción a la Refrige-
ración Doméstica, Comercial e In-
dustrial”, con un nutrido grupo de 
participantes interesados en con-
tinuar profundizando sus conoci-
mientos en el área.

Con una duración de 16 horas 
académicas, el curso concluyó el 
28 de septiembre, tiempo durante 
el cual, el instructor, Ing. Octavio 
Véliz, abordó temas sobre Leyes 
de los gases refrigerantes; Leyes 
de la termodinámica; Principios 
de transferencia de calor; Refrige-
rantes; Sistemas de refrigeración 
(de una etapa, de dos etapas y en 
cascada); Ciclos de los equipos de 
refrigeración; Componentes del 
ciclo (compresor, condensador, 
dispositivo de expansión y evapo-
rador); Ciclo de deshielo; Los equi-
pos de refrigeración(refrigerador, 

vitrina refrigerada, mostradores 
refrigerados y cuartos de frío); 
Diseño de sistemas frigoríficos; 
Diseño de tuberías para sistemas 
frigoríficos y Diagnóstico de fallas 
y mantenimiento de sistemas fri-
goríficos.

El curso contó con una sesión 
práctica, durante la cual se expu-
sieron los pasos para realizar un 
vacío, simulación de averías y téc-
nicas de mantenimiento, haciendo 
uso de nuestro banco de pruebas 
para un sistema de refrigeración 
comercial y climatización. Durante 

esta fase, además del profesor 
Véliz, nos acompañó el profesor 
Alexis Rojas, con amplia expe-
riencia en instalación, opera-
ción y mantenimiento de siste-
mas para aire acondicionado y 
refrigeración.

Nuestro apoyo y reconocimien-
to a todos aquellos que siguen 
apostando a la profesionaliza-
ción de los servicios vinculados 
a refrigeración y climatización.   
Los invitamos a estar pendien-
tes de próximos anuncios sobre 
cursos y talleres.
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En el marco de 
la Gira Nacional 
2DA 
JORNADA DE 
CAPACITACION
PUERTO LA 
CRUZ

El sábado 3 de septiembre 
de 2022 se llevó a cabo 
la segunda jornada de la 
Gira de Capacitación en 

Refrigeración y Aire Acondicio-
nado, celebrada en el Hotel Cris-
tina Suites en Puerto La Cruz.

Contamos con una nutrida parti-
cipación de más de 150 técnicos 
y profesionales en refrigeración 
y aire acondicionado.

La Jornada se llevó a cabo con 
la destacada participación del 
Ing. MEng. Juan Carlo Zambra-
no de la empresa Z&Z Ingenie-
ros, quien presentó 4 excelentes 
ponencias sobre las nociones 
en buenas prácticas en refrige-

ración y aire acondicionado; las 
nuevas tendencias en Gases Re-
frigerantes; la detección de fallas 
a través del mantenimiento pre-
dictivo continuo y los sistemas de 
aire acondicionado con tecnología 
«Inverter».

Posteriormente, contamos con la 
intervención del Director Ejecuti-
vo de Venacor quien presentó la 
nueva propuesta del Directorio de 
Profesionales y Técnicos en Refri-
geración y Climatización, como 
iniciativa orientada a promover la 
profesionalización y difusión de 
este importante sector de apoyo a 
nuestras empresas afiliadas.

También, participó la Fundación 
Fondo Venezolano de Recon-
versión Industrial y Tecnológica 
(FONDOIN), con una presentación 
sobre su plan de trabajo en mate-
ria de gases refrigerantes y buenas 

prácticas en refrigeración, entre 
otros. Durante el evento también 
nos acompañaron 15 empresas 
quienes presentaron sus propues-
tas de valor. Contamos con las em-
presas Air Solutions, Breakermatic, 
Corporación Celsius, Corporación 
del Frío, Más Frio, RGC, Refrimet 
Industrial, Refrischiler Los Andes, 
Refrigeración Rino, Somago Inge-
niería, Tecnonorte, Umeraki, Vene-
reca, Z&Z Ingenieros y Zub Zero 
Oriente.

Esta gira ha sido organizada con-
juntamente por Venacor y la em-
presa Z&Z Ingenieros, con el apoyo 
de varias empresas patrocinantes, 
como una iniciativa para acercar-
nos a las regiones y promover las 
buenas prácticas en los servicios 
asociados a la instalación, repara-
ción y mantenimiento de sistemas 
de refrigeración y climatización.
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FEDECÁMARAS 
Y FENALCO 
FIRMAN 
ACUERDO 
BILATERAL  
PARA 
INCENTIVAR 
EL COMERCIO 
BILATERAL 

La Federación Venezolana de 
Cámaras de Comercio y Pro-
ducción  (Fedecámaras) y la 
Federación Nacional de Co-

merciantes de Colombia (FEDAL-
CO) firmaron un acuerdo donde 
manifiestan su voluntad de articu-
larse en sus diferentes actividades, 
campañas, estrategias, programas, 
ruedas de negocio, ferias y even-
tos, entre otros; con el objetivo de 
promover las inversiones en los 
sectores estratégicos entre ambos 
países, y los proyectos para gene-
rar encadenamientos productivos.

La Federación Nacional de Comer-
ciantes, FENALCO,  es una entidad 
gremial de carácter permanente, 
sin ánimo de lucro, encargada de 
fomentar el desarrollo del comer-
cio, orientar, representar y proteger 
sus intereses, dentro de un crite-
rio de bienestar y progreso en Co-
lombia. Esta agrupación gremial 
fundada en el año de 1945 por un 
grupo de comerciantes, es en sí 
mismo una asociación profesional 

de empleadores independientes, 
que opera en el hermano país, y 
está compuesta por una Presiden-
cia Nacional ubicada en Bogotá, y 
que cuenta además con 24 seccio-
nales. 

Fedecámaras por su parte es Aso-
ciación Civil sin fines de lucro for-
mada por entidades económicas 
gremiales privadas integradas por 
empresarios, personas naturales o 
jurídicas que conjunta o separada-
mente, ejerzan la representación 
de actividades e intereses econó-
micos, fundada en 1944. 

El pasado 14 de octubre, En el 
marco del Congreso Nacional de 
Comerciantes, Nexos 2022, evento 
realizado en Colombia, sirvió de 
escenario para la Firma del Acuer-
do de Cooperación entre estas dos 
agrupaciones gremiales    Fedecá-
maras y Fenalco, con motivo del 
restablecimiento de las relaciones 
diplomáticas y comerciales entre 
ambos países, el cual contará con 
el apoyo del Banco de Desarrollo 

(CAF). La firma del acuerdo es-
tuvo presidida por Carlos Fer-
nández Gallardo, presidente de 
Fedecámaras; Jaime Alberto Ca-
bal Sanclemente, presidente de 
Fenalco; y como testigo estuvo 
el Ministro de Comercio, Indus-
tria y Turismo, Germán Umaña 
Mendoza.

“Hay que insistir en el diálogo y 
como venezolano les digo que 
no hay nada mejor que el diálo-
go, por eso en los últimos meses 
hemos tratado de recuperar las 
relaciones con el gobierno co-
lombiano y con el sector privado. 
Este convenio de alguna forma 
reafirma la institucionalidad del 
sector privado, institucionalidad 
que es necesaria para recuperar 
la confianza sobre todo en este 
proceso que se avecina dentro 
de las relaciones comerciales 
y de reapertura de la frontera”, 
señaló Carlos Fernández Gallar-
do, presidente de Fedecámaras.   
Para el actual presidente de 
Fedecámaras, este convenio de 
alguna forma reafirma la insti-
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tucionalidad del sector privado, 
necesaria para recuperar la con-
fianza, sobre todo en este proceso 
que se avecina dentro de las rela-
ciones comerciales y de reapertura 
de la frontera.

Por su parte, el presidente de Fe-
nalco, Jaime Alberto Cabal, señaló 
que este acuerdo permitirá tra-
bajar por la reconstrucción de las 
relaciones con Venezuela. “Vamos 
a materializar este acuerdo con 
la primera misión comercial en 
noviembre en donde participarán 
más de 100 empresarios en una 
rueda de negocio”, manifesto.

ÁREAS DE 
COOPERACIÓN

En el marco de esta alianza, el 
próximo mes de noviembre, una 
misión comercial y de negocios, 
permitirá a diferentes empresas 
de ambos países reactivar sus re-
laciones comerciales. Entre los 
sectores beneficiados estarían: 
Plástico y caucho, agroindustria, 
químico, aceites y grasas, metal-
mecánica y turismo, entre otros.
Las áreas de cooperación entre los 
participantes incluirán  visibilizar 
los productos de la industria en 
Colombia y resaltar los canales de 
comercialización que impulsan el 
desarrollo y la economía de ambos 
países. 

También buscará articular, estruc-
turar, promover y difundir proyec-
tos o programas que  permitan 
fortalecer las capacidades em-
presariales y las cadenas de valor 
para afrontar los retos del merca-
do global,  con el fin de fomentar 
la productividad en la red de valor 

en el ejercicio de unir la oferta y la 
demanda de productos comercia-
lizables en ambos países. 

Además, el convenio incluirá 
el  uso y articulación de progra-
mas de cooperación internacional 
y plataformas propias o aliadas 
que permitan vincular la oferta de 
productos con la demanda de los 
sectores afiliados a Fenalco. 

Para ello, ambos gremios  identi-
ficarán plataformas, sistemas de 
información y bases de datos que 
permitan desarrollar tareas con-
juntas. 

Finalmente, Fedecámaras y Fe-
nalco  podrán propiciar estudios 
basados en las compras y desa-

NOTIVENACOR

gregación de la demanda, de las 
empresas afiliadas a FENALCO, 
tales como: grandes superficies, 
almacenes de cadena, cadenas 
de restaurantes, insumos agrí-
colas y pecuarios, tiendas de 
barrio, peluquerías, ferreterías, 
centros comerciales, entre otros, 
con el objetivo de formar las 
competencias y capacidades de 
empresas de FEDECÁMARAS Y 
FENALCO, para convertirlos en 
proveedores estables de la red 
de valor del sector comercio.

Fuente:
Contrapunto

Noticias Fenalco
Sumarium
Portafolio
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Reactivación de la planta 
Haier en San Francisco de 
Yare, edo. Miranda
VENACOR PARTICIPÓ 
EN REUNIÓN CON LA 
DIRECTIVA DE CORSELCA – 
CORPORACIÓN SOCIALISTA 
DE ELECTRODOMÉSTICOS

NOTIVENACOR

El pasado 19 de octubre se 
llevó a cabo una reunión en 
la sede de la Corporación 
Socialista de Electrodo-

mésticos (CORSELCA), la cual fue 
dirigida por su presidenta la Lic. 
Yambrady Piñango. Corselca es la 
empresa del Estado encargada de 
ejecutar y administrar el denomi-
nado “Proyecto Electrodomésticos 
Haier”, ubicado en San Francisco 
de Yare, Edo. Miranda. La Reunión 
fue convocada con el objeto de 
tratar temas concernientes a la 
fabricación e importación de pro-
ductos electrodomésticos y los la-
boratorios para la elaboración de 
ensayos para determinados pro-
ductos del sector.

La reunión contó con la participa-
ción de la Cámara Venezolana de 
las Industrias de la Ventilación, 
Aire Acondicionado y Refrigeración 
(Venacor) y la Asociación Nacional 
de Fabricantes y Distribuidores de 
Electrodoméstico (Anafade), am-
bas representadas por su Director 
Ejecutivo, Carlos Masiá. También 
participaron en la reunión repre-
sentantes de las empresas Magic 

Queen y JVG Electrodomésticos, así 
como varios funcionarios de Cor-
selca.

La Licda. Piñango señaló que “en 
estos momentos el país se enrum-
ba hacia la activación y produc-
ción de electrodomésticos con sus 
partes y repuestos, indicando la 
importancia de producir, insumos, 
partes y piezas y productos para 
lo cual se cuenta con el apoyo 
del gobierno central y ahora aten-
diendo las necesidades del sector 
privado, para iniciar la producción 
nacional.” Asimismo, enfatizó que 
«Empresas reconocidas del exte-
rior quieren invertir y producir en 
nuestro país, para el año que viene 
se producirán neveras, lavadoras, 
cocinas a gas, refrigeradores y ai-
res acondicionados, pero también 
se quiere iniciar  la producción de 
componentes, partes y repuestos 
para posicionarnos en el merca-
do.».

Por otra parte, durante la reunión 
los representantes de Corselca 
plantearon que el Complejo In-
dustrial de Electrodomésticos 

(antiguo Complejo Electrodo-
mésticos Haier), cuenta con la 
capacidad instalada de labora-
torios para realizar los ensayos 
tanto de seguridad, como de 
eficiencia energética, pudiendo 
atender la demanda de ensayos 
para los productos que lo re-
quieran.

A estos efectos, el Director Eje-
cutivo de Venacor, Lic. Carlos 
Masiá W., dio la bienvenida a las 
iniciativas que se están impul-
sando para reactivar las capaci-
dades en materia de realización 
de ensayos para los productos 
del sector. En este sentido, seña-
ló que actualmente no se cuen-
ta con laboratorios acreditados 
en el país para llevar a cabo 
los ensayos correspondientes, 
por lo algunas empresas deben 
enfrentar elevados costos y tra-
mites (legalización, apostilla-
do, traducción, etc.) para poder 
cumplir con la normativa apli-
cable.

En cuanto a la activación de la 
producción de electrodomés-
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ticos en el Complejo Industrial, 
manifestó el interés en propiciar 
encuentros entre Corselca y las 
empresas de Venacor y Anafade a 
fin de conocer las capacidades de 
dicho Complejo e identificar po-
sibles áreas de interés común. No 
obstante lo anterior, también pre-
sentó un resumen de la situación 

actual en la fabricación de produc-
tos que atienden ambas cámaras.

Venacor como sector que atiende 
la cadena de frío y climatización, 
existen más de 30 empresas afilia-
das que se dedican a la producción 
nacional de diversos productos y 
partes para el sector. Sin embargo, 
mencionó las grandes dificultades 
que atraviesan estas empresas 
para sostener su producción, des-
tacando la paralización de activi-

dades en empresas proveedoras 
de diversas materias primas, in-
sumos y partes que requiere el 
sector.

Finalmente, se reiteró el interés 
de realizar una futura reunión 
en el propio Complejo Indus-
trial, con la participación de las 
empresas del sector, a fin de co-
nocer las capacidades de dicho 
Complejo e identificar posibles 
áreas de interés común.

VENEZUELA REGISTRA 
UN CRECIMIENTO 
ECONÓMICO DE 
17,04% EN EL PRIMER 
TRIMESTRE DEL AÑO 
2022, SEGÚN INFORMÓ 
EL PRESIDENTE DEL 
BANCO CENTRAL DE 
VENEZUELA (BCV)

El consejo Nacional de Economía Productiva 
efectuado en Salón Ayacucho del Palacio de 
Miraflores, en Caracas sirvió de escenario 
para que el titular del BCV el Doctor Calixto 

Ortega suministrará información de los indicadores 
económicos al país.  

El titular del Banco Central de Venezuela pormeno-
rizó que el país tiene cuatro trimestres registrando 
un crecimiento económico de dos dígitos. Durante 
el tercer trimestre de 2021, la economía venezolana 
registró un alza y se ubicó en 14,65%, mientras que 
en el cuarto trimestre el crecimiento fue de 19,07%, 
en comparación con el mismo período del año ante-
rior. En lo que respecta al primer trimestre de 2022, 
el crecimiento fue de 17,04%, en comparación con 

el mismo periodo del año 2021; siendo este dato el 
más alto de la región. El BCV estima que, para el se-
gundo trimestre del 2022, la economía venezolana 
obtendrá un valor de 18,7% de incremento, solo en 
el sector privado no petrolero.

En este sentido, Ortega aseveró que la política fiscal, 
monetaria y cambiaria venezolana se ha fortalecido 
y se ha avanzado en el principal objetivo: “la esta-
bilización del recorrido de la inflación y entrar con 
fuerza en la parte de crecimiento”.

Por su parte, el presidente de la República, Nicolás 
Maduro, resaltó que la Comisión Económica para 
América Latina y el Caribe (CEPAL), organismo de-
pendiente de la Organización de las Naciones Uni-
das (ONU), proyecta un crecimiento económico para 
Venezuela entre el 5% y 10%.

“Buenas noticias para el país, un crecimiento récord 
en la región, un crecimiento en la economía real”, 
dijo el Presidente, quien además atribuyó estos re-
sultados al esfuerzo, unión y trabajo nacional. 

 Fuente Consejo Nacional de Economía Productiva
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TREINTA AÑOS 
DEFENDIENDO A LA CAPA DE 
OZONO Y AL CLIMA

Desde la Fundación Fondo Venezolano de Re-
conversión Industrial y Tecnológica (Fondoin), 
nos proponemos impulsar un espacio humano 
para conversar, cooperar, reflexionar y trabajar 
desde las dimensiones: humana, laboral y po-
lítica, en relación a nuestra experiencia como 
responsables en los diferentes espacios de tra-
bajo, con el propósito de mejorar nuestro que-
hacer y elevar el nivel de nuestro proyecto hu-
mano-político-pedagógico.

De igual manera, buscamos generar un espacio humano para la 
vivencia con, la convivencia, la alegría; la definición de lo que es 
un lugar para el amor y el buen vivir; el logro o realización en lo 
personal y colectivo; lo que significa una comunidad socialista; 

el análisis, comprensión y el ensayo de lo que implica la búsqueda de 
un propósito o sentido vital, así como el plantearnos soluciones a los 
problemas y proyectos que tenemos como personas, trabajadores y co-
munidad. Así pues, a propósito del aniversario número treinta, se hará un 
recorrido por su historia.

Fondoin es la institución del Estado venezolano, encargada de promo-
ver y garantizar la aplicación de los convenios internacionales relativos 
al control de las sustancias agotadoras de la capa de ozono, según lo 
establecido por el Protocolo de Montreal; así como de realizar las acti-
vidades de reconversión industrial para facilitar el manejo más eficiente 
o la eliminación de la producción y consumo de sustancias que afectan 
el ambiente y facilitar la asistencia técnica integral para mejorar indica-
dores de gestión productiva, producción limpia y gestión tecnológica en 
unidades de producción.

FONDOIN INFORMA
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Sus objetivos principales son: la 
asistencia técnica, sensibilización, 
formación, capacitación y recon-
versión dentro del sector resi-
dencial, comercial e industrial del 
país; e impulsar proyectos de sos-
tenibilidad ambiental, de la mano 
de instituciones públicas, privadas 
y comunidades organizadas, con 
la finalidad de facilitar el manejo 
eficiente, la sustitución o elimina-
ción de la producción y consumo 
de sustancias que afectan el am-
biente y la capa de ozono.

Es importante mencionar, que los 
logros son muchísimos, sin embar-
go, aquí un resumen:
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FONDOIN INFORMA

•	 1993-2003: Se reconvirtie-
ron 75 empresas usuarias de 
CFC-11 y CFC-12. Con este pro-
grama se eliminó el consumo 
anual de 1400 toneladas de 
CFC.

•	 1994: 100 toneladas de refri-
gerantes fueron regenerados 
con el inicio de recuperación y 
regeneración de CFC del sec-
tor de aire acondicionado au-
tomotriz.

•	 1994-1996: Se reconvirtieron tres Chillers del 
sistema de aire acondicionado del entonces Con-
greso de la República, la sede del Seguro Social 
y la Clínica Atias.

•	 2005: Se publicó el primer Manual de Buenas 
Prácticas en Refrigeración y se elaboró el Plan 
Nacional de Capacitación en Buenas Prácticas de 
Refrigeración.

•	 2005: Se publicó el Manual de Capa de Ozono 
para Aduanas y comenzaron los talleres de capa-
citación para los funcionarios de las 7 Aduanas.

•	 2005: Se firmó el acuerdo con el Museo de los 
Niños de Caracas, para elaborar un módulo inte-
ractivo, llamado: ¿Qué sabes de la Capa de Ozo-
no?

•	 2016: 4600 niños y 572 docentes fueron atendi-
dos por el programa “Jugar Aprendiendo”, con el 
apoyo del Museo de los Niños de Caracas.

•	 2018: Se hizo la reconversión de un Chillers del 
Hospital Materno Infantil de Caricuao que cam-
bió el refrigerante R-22 por R-290.

•	 Se entregó la primera etapa del Proyecto con el 
Hospital Materno de Caricuao, que consiste en la 
reconversión de los equipos de la sala de B de 
Pediatría que utilizaban R-22 como refrigerante, 
para ser sustituido por un R-290.

En la actualidad, bajo la con-
ducción de Indira Villafaña se 
ha logrado:

•	 Está trabajando con el MINEC y SENIAT, para ac-
tualizar la regulación vigente de los refrigeran-
tes, de conformidad con la Enmienda de Kigali 
(2016) del Protocolo de Montreal, para el con-
trol hacia la eliminación completa del consumo 
de los HCFC y los HFC.

•	 Se activó la Dirección de Asistencia Socio-Pro-
ductiva Ambiental, en donde se ha formado en 
sensibilización a 1.138 personas procedentes 
de distintas comunidades y organizaciones del 
país.

•	 Desde el 2006, hasta la fecha se han formado 
9.885 técnicos en Buenas Prácticas de Refrige-
ración en 675 cursos en los cuales han sido cer-
tificados 8.647 técnicos.

•	 Se han firmado 16 convenios para establecer 
alianzas para la realización de los Curso de 
Buenas Prácticas en Refrigeración, con las si-
guientes empresas y organizaciones: IUTI,IN-
TERMI,VENACOR, Academia Técnica de Mecáni-
ca Automotriz (ATEMA), Compresores Servicios 
C.A. (COSERVICA), Z&Z Ingenieros, Asociación 
Civil Técnicos en Refrigeración del estado Bo-
lívar, 3S Multiservicios, R.A.C. SISTEMP-Tecno-
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logía FP, Asociación Cooperativa de capacitación 
Integral CCF y el Instituto Nacional de capacita-
ción y educación socialista ( INCES) .

•	 Está en la espera de la firma de seis convenios 
con las siguientes entidades: Escuelas Técnicas 
Industriales, Universidad del Transporte, Metro 
de Caracas, CORSELCA, Gobernación del estado 
Carabobo y Escuelas Técnicas Don Bosco.

•	 Se ha firmado un convenio con la Asociación de 
Scouts de Venezuela y se tiene pendiente por 
firmar con la Universidad Popular del Ambiente 
“Fruto Vivas”.

•	 Se activaron dos importantes dependencias: la 
Coordinación de Bienes y Servicios y la Dirección 
General de Seguimiento y Control.

•	 Se hizo entrega de una máquina dosificadora de 
Sustancias Agotadora de la Capa de Ozono (SAO), 
para iniciar el proyecto de destrucción de las 
SAO en la Cementera Invecem, planta San Sebas-
tián de los Reyes, estado Aragua.

•	 Se inició la construcción del Plan de Refrigera-
ción y Climatización Sostenible Venezolano, el 
cual plantea importantes retos como:

•	 La creación del Sistema de Reconversión Indus-
trial y Tecnológica SIRIT.

•	 El desarrollo del Ecosistema Socioproductivo de 
Refrigeración y Climatización Sostenible.

•	 Proyectos de recuperación, regeneración y copro-
cesamiento de SAO.

•	 El impulso de refrigerantes naturales.

•	 Alcanzar la Refrigeración y Climatización Sos-
tenible como Programa Nacional de Formación 
en distintas casas de estudio. Se inició  con la 
UNETRANS, Universidad Popular del Ambiente y 
la Universidad de las y los Trabajadores. Así como 
la acreditación por experiencia en esa materia a 
los técnicos y técnicas formados por FONDOIN.

•	 Se está culminando el Cronograma de Visitas a 
los entes del Ministerio del Poder Popular para 
la Industria y Producción Nacional,para la revi-
sión y diagnóstico de los sistemas de refrigera-
ción y climatización.

•	 Se ha establecido como objetivo institucional la 
implementación de la Economía Circular para 
el Desarrollo Ecoindustrial Venezolano.

•	 e han desarrollado programas de formación 
para el personal de Fondoin, beneficiando a un 
total de 98 trabajadores y trabajadoras.

FONDOIN INFORMA

De igual forma, queremos 
anunciar nuestras metas 

inmediatas, es decir, 
nuestros proyectos para el 

próximo año:
•	 Constituir la Oficina de Capacitación y For-

mación de Fondoin.

•	 Proyectos de recuperación, regeneración y 
coprocesamiento de SAO.

•	 Iniciar Plan de Refrigeración y climatiza-
ción sostenible

Finalmente, es necesario señalar que otro 
propósito definido e importante de Fon-
doin, es el de acompañar a las comunida-
des organizadas del país, en su proceso de 
crecimiento organizacional y político, así 
como en el hecho de irlos incorporando 
a la toma de conciencia respecto al cuido 
ambiental, tal y como fue expuesto en el 
Quinto Objetivo Estratégico de la Nación, 
definido en el Plan de la Patria, 2013-2019, 
que señala: “Contribuir con la preservación 
de la vida en el planeta y la salvación de la 
especie humana”.
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UNIFORMES
CHEMISES, FRANELAS, GORRAS,  CAMISAS COLUMBIA, VIGILANCIA, OBRERO,
DELANTALES, BATAS, FILIPINAS, MONOS, CONJUNTOS QUIMONO, PANTALONES,
BLUE JEANS INDUSTRIAL.

BORDADOS
EN TODO TIPO DE PRENDA TEXTIL  EN ALGODON, POLIESTER, CUERO, SEMICUERO,
LONA, PLASTICO......

BOLIGRAFOS, LLAVEROS, LAPICES, COOLER, VASOS, TAZAS, JARRAS, FREZBEE,
BOLSOS, KOALAS, LONCHERAS, PORTADOCUMENTOS, CALCOMANIAS EN RELIEVE,
PORTAPLACAS PARA VEHICULOS Y GRAN STOP DE PRODUCTOS PROMOCIONALES

PPUUBBLLII  IIDDEEAASS  PPCC
CC..AA..

Av. Fuerzas Armadas Esq. Crucecita a Esperanza Edificio Livas P.B. Local 2 Caracas.

Celular:  0414-3017508 E-mail: ideaspc33@hotmail.com*** *** ***ipubli deaspc

P.O.P.

JJ--441111998855994455



32 www.revistavenacor.com.ve



33Edición 53 - 2022



34 www.revistavenacor.com.ve

RECUPERACIÓN ECONÓMICA DE VENEZUELA: 

UNA MISMA REALIDAD, DESDE 
DIFERENTES PUNTOS DE VISTA

El sector de la refrige-
ración y climatización 
como eje trasversal del 
sector productivo no 
ha escapado al proceso 

coyuntural que nos ha tocado 
vivir en el país; sin embargo, 
y a Dios gracias, continúan en 
su firme convicción aportando 
la tecnología del frio a fin de 
contribuir en el abastecimiento 
de alimentos, medicamentos, 
salud, telecomunicaciones, con-
fort, garantizando condiciones 
favorables para la producción 
de bienes y/o servicios. 

Reporte Especial

Hablar de economía en el país es un tema 
necesario para el sector empresarial por 
cuanto esto permite identificar en el entorno, 
las amenazas y oportunidades, debilidades y 
fortalezas con miras a implementar acciones 
encaminadas a la recuperación y mejora 
económica de la fuerza de producción, que no es 
otra cosa que procurar que nuestros productos 
se encuentre bien posicionados, lograr el 
bienestar de la sociedad, de la gente y del país 
hacia el término que anhelamos. 
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Es por ello que en esta edición 
y de la mano de Ing. Alcides 
Cayama, Presidente de VENA-
COR brindamos  un espacio 
para compartir las opiniones de  
destacados profesionales, em-
presarios y dirigentes gremia-
les sobre la recuperación eco-
nómica del país. Procuramos así 
ampliar el horizonte ofreciendo 
diversas ópticas de una misma 
realidad del país, entendiendo 
que esta es una construcción 
colectiva, en donde todos so-
mos importantes y únicos.

Agradecemos la esmerada cola-
boración de los representantes 
de Fedecamaras, Consecomer-
cio y Fedeindustrias, quienes hi-
cieron un alto en sus apretadas 
agendas de trabajo, y abrieron 
un espacio para atender nues-
tra solicitud editorial.  Sin duda 
alguna, la visión por ellos com-
partida le brindará a nuestros 
lectores una breve pero nutrida 
exposición desde su perspecti-
va de cuáles son los retos que 
afronta el sector empresarial en 
los meses por venir. 

De igual forma nos acompañan 
en esta edición expresidentes 
de Venacor y líderes empresa-
riales afiliados a quienes igual-
mente les extendemos nuestro 
agradecimiento por el apoyo 
brindado. Ellos, desde sus ex-
periencias particulares nos 
aportan información valiosa en 
relación al papel del sector de 
la cadena de frio en este proce-
so coyuntural que llamamos de 
recuperación económica, retos y 
expectativas que conlleva para 
todos. 

A todas gracias por su colabora-
ción y apoyo a fin de hacer posi-
ble esta edición.

Por Yenny Verdú

“NUESTRO 
SECTOR ES 
UN SECTOR 

PUJANTE 
QUE SIGUE 

CRECIENDO Y 
GENERANDO 

VALOR 
AGREGADO 

AL PAÍS”
Alcides Cayama

Presidente de Venacor

Venacor históricamente, es la organización gremial del 
sector de la refrigeración y climatización en nuestro 
país. Hoy con más de 50 años hemos logrado mantener 
dentro de nuestros agremiados la mayor cantidad y las 

más importantes empresas de servicio, comercio e industria en 
las áreas de ventilación, aire acondicionado y refrigeración en 
el país. 

En los últimos años hemos tenido un incremento en la cantidad 
de afiliados y cada vez tenemos más solicitudes de afiliación. 
Claro está, debemos reconocer que hay empresas que han ce-
rrado, otras se han mantenido abierta y es que en estos últimos 
años nuestro sector no escapo a la crisis económica, los cortes 
eléctricos, la diáspora de profesionales, la pandemia, entre otros 
factores que han afectado la prestación de servicios, el comer-
cio y elaboración de productos, por cuanto la climatización y la 
refrigeración está totalmente conectado con los demás sectores 
productivos que dinamizan la economía del país. 

Venacor tiene 120 empresas afiliadas y mensualmente recibe 
entre 2 y 3 solicitudes de empresas mensuales que  quieren ane-
xarse a la cámara y por lo general, las únicas que no son acepta-
dos son las que no presentan la documentación requerida. No-
sotros queremos que muchas empresas se incorporen a Venacor, 
por lo que permanentemente estamos enviado información a 
las empresas que no están afiliadas para lograr hacer crecer la 
cámara, a fin de ser más fuertes. Es necesario aceptar que el sec-
tor empresarial amalgamado juega un papel protagónico en la 
recuperación económica del país y así lo reconoce el sector gu-
bernamental.  En este sentido, hemos sostenido reuniones con 
distintas organizaciones de los sectores públicos y privados. En 
el caso de sector público, con representantes de los Ministerios 
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del Poder Popular para la Economía y  Finanzas,  de 
Comercio,  de Industrias Básicas y Minerías, de  Eco-
socialismo a través de sus diferentes dependencias 
o despachos. En el caso del sector privado hemos 
sostenido encuentros con Fedecámaras, Conseco-
mercio, Fedeindustrias, organizaciones gremiales 
con gran trayectoria y visibilidad en nuestro país, 
a las cuales estamos adscritos, generando alianzas. 
Cabe destacar, que en todas estas reuniones Vena-
cor ha alzado la voz con la finalidad de exponer las 
oportunidades, fortalezas, debilidades y amenazas, 
que enfrenta nuestro sector en sus distintos ramos 
y área de acción, pues nuestro compromiso es ha-
cer llegar el sentir de nuestros agremiados y au-
nar esfuerzos. Claro está, todo esto haciéndoles ver 
que el sector de la cadena de frio ha estado y está 
comprometido en la recuperación económica del 
país, prueba de ello es que en cualquier parte del 
país en el que nos ubiquemos, siempre encontrare-
mos una nevera, un aire acondicionado, los cuales 
cuentan con una fábrica, servicios técnico y repues-
tos de las manos de nuestros agremiados y es que 
como sector trasversal de la economía asumimos 
con responsabilidad nuestro trabajo con los diver-
sos sectores productivos del país a fin de garantizar 
productos y servicios. 

Recientemente, producto de la mejora económica 
que se ha experimentado el país, se ha evidencia-
do un ligero incremento en las ventas, lo que han 
hecho que las empresas se reactiven poco a poco, 
aumentando su capacidad. En el caso de interior 
del país, se han creado muchas pequeñas empresas 
del sector en el área de servicio técnico, las cuales 
prestan servicios de mantenimiento, con lo cual el 

área de servicio se ha ido fortaleciendo. El ramo 
del servicio en nuestro sector tiene una cantidad 
muy importante de personas vinculadas, técnicos 
e ingenieros, autónomos, empresas pequeñas que 
prestan servicio de mantenimiento, realizan insta-
laciones y que por lo general no están agremiados. 
En el caso de   algunas zonas de país, donde este 
sector se está organizando conformando la Fede-
raciones o Asociaciones de Técnicos, Venacor los 
apoya, es por eso que abrimos las puertas para que 
integren el Directorio de Profesionales y Técnicos 
con la finalidad de fomentar la profesionalización 
de los servicios asociados al sector cadena de frío 
y climatización.

Venacor está en toda su disposición de que estos 
grupos se acerquen y podamos trabajar juntos, de 
hecho, todos los planes de capacitación, cursos 
talleres o conferencias que realizamos van dirigi-
do principalmente a ese público. Y contando con 
el apoyo de la Fundación Fondo Venezolano de 
Reconversión Industrial y Tecnológica (Fondoin), 
ofrecemos un curso sobre buenas prácticas de re-
frigeración y aire acondicionado que es uno de los 
cursos más solicitados y el cual cuenta con una im-
portante certificación, logrando así subir la calidad 
y conocimiento a los técnicos y a los ingenieros, ya 
que también ofrecemos talleres y cursos para inge-
nieros. Para Venacor, todo lo que tiene que ver con 
formación y actualización es una prioridad.

En el caso del comercio, conformado por empresas 
importadoras mayoristas y retailer  el sector de la 
cadena de frio y climatización  a pesar de la situa-
ción coyuntural de los últimos años, han garantiza-
do las partes y repuestos que no se producen del 
país, aunque han estado sometidos a altos arance-
les y de no contar con financiamiento de parte de 
los bancos u organismos públicos, lo que ha afecta-
do a aquellos productos que requieren de estos en 
la fabricación nacional al incrementar significativa-
mente sus costos.

En el ramo industrial representados por las em-
presas fabricantes, encontramos que a pesar de la 
reactivación económica se han visto fuertemente 
golpeadas, ya que sus principales materias primas: 
el aluminio y cobre, actualmente en Venezuela al-
canzan los precios mas altos de la región. Es impor-
tante el resaltar que el aluminio es una materia pri-
ma, principalmente usada en nuestro sector para la 
fabricación de serpentines y el cobre, por su parte, 

Reporte Especial
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otro de los materiales prioritarios es utilizado en la 
elaboración de los serpentines, en todas las cone-
xiones de refrigeración de los equipos que se fabri-
can en el país y en las instalaciones para conectar 
las unidades condensadoras con las evaporadoras, 
siendo vitales para el sector de la cadena de frio y 
climatización. 

La ausencia e insipiente ofertas de estas materias 
primas en el mercado nacional por parte de Alcasa, 
entre otras empresas, conjugado con el deseo de 
continuar operando género en el mercado nacional 
la necesidad de importar estas materias primas, en-
contrándonos con elevados impuestos arancelarios, 
que encarecen significativamente la producción 
nacional. De aquí, la importancia que tiene para el 
ramo industrial el poder ubicar estas materias pri-
mas a los mismos precios que se consiguen en los 
mercados internacionales, situación que esperamos 
se solvente ante la buena noticia de que Sidor y Al-
casa ya comenzaron a producir. Sin embargo, mien-
tras que esto se concreta, resulta importante para 
el ramo de la industria vinculado a la cámara, el 
ajuste de los aranceles para la importación de estas 
materias primas en un margen que nos permita ser 
competitivos, abriendo la posibilidad de exportar. 
Así como también, de que algunas de las fábricas 
que se encuentran operando al 20%, 30 % de su ca-
pacidad puedan aumenten su productividad, gene-
rando mejores ingresos para el país, más y mejores 
oportunidades de empleos al mismo tiempo que se 
incrementa el poder adquisitivo de la población.

Queda así evidenciado, que el sector de la cade-
na de frio y climatizacion en sus diferentes ramos, 
está comprometido con el país, pues ha demostra-
do su compromiso al mantener la operatividad de 
sus empresas, prestando servicio y productos a sus 
clientes en los momentos más coyunturales. Vena-
cor y sus agremiados hemos entendido y asumido 
un nuevo rol, al levantar las santamarías día a día, 
garantizando puestos de trabajo de manera directa 
e indirecta, haciendo lo que mejor sabemos hacer 
y lo que nos gusta, aportando de esta manera en 
la recuperación del país, en procura del país que 
deseamos para nosotros y para nuestros hijos. Es 
es por ello que me atrevo a ratificar, que nuestro 
sector es un sector pujante que sigue creciendo y 
generando valor agregado al país

Pero no nos quedamos allí, pues luego de la rea-
lización de Congreso Venacor 2022, actividad que 
a pesar de haber sido organizado en un escenario 
complejo logro superar las expectativas del sector, 
para el cierre de año, mes de noviembre tendremos  
nuestro evento llamado Hablemos en frio, donde 
vamos a presentar información muy importante a 
nuestros afiliados y asistentes, como lo es un estu-
dio salarial específico para nuestro sector, también 
tendremos la presentación de un  nuevo produc-
to, apalancado por Venacor,  el  Centro Comercial 
del Frio, donde las empresas van a poder tener una 
tienda virtual a un muy bajo costo y contando con 
la posibilidad de llegar mucho más allá de donde 
han llegan ahora. Por ejemplo:  una empresa ubica-
da en el estado Lara y que su mercado se ubica en 
esta región, sí se suscribe en este portal va a tener 
la capacidad de llegar a todo el país, inclusive las 
empresas que tengan productos con capacidad de 
exportación van a poder llegar a otros países, con-
tando con la posibilidad de mostrar sus productos, 
en un portal que sin lugar a dudas contará con la 
mirada nacional e internacional, este es un nuevo 
proyecto que lo estamos trabajando. Durante nues-
tro encuentro, hablemos en frio también vamos a 
tener la posibilidad de obtener información de par-
te de reconocidos especialistas, representantes de 
las organizaciones gremiales y de las instituciones 
de gobierno quienes disertaran en relación a la si-
tuación política, económica del país, así como de 
intercambiar impresiones a través de un conversa-
torio con todos los asistentes. Es así como pisando 
firme y trabajando mantenemos nuestras esperan-
zas que el año próximo será mucho mejor.

Reporte Especial
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A LA FUERZA DE 
LA PRODUCCIÓN, 
EMPRESA Y 
TRABAJADORES, 
LE TOCA UN ROL 
PROTAGÓNICO EN 
LA RECUPERACIÓN 
MATERIAL DEL PAÍS
Carlos Fernández
Presidente de Fedecámaras

Reporte Especial

¿Cuáles considera son los retos que 
tiene el sector empresarial en esta 
coyuntura de país?
“El sector empresarial tiene un reto enorme que es 
mantenerse abierto. Venezuela ha tenido una caída 
muy grande en el consumo, una caída muy gran-
de en la economía. El reto del desencalamiento ha 
sido un gran desafío para el sector privado y, ade-
más, tiene que seguir luchando contra la falta de 
financiamiento bancario, un elemento fundamental 
para dinamizar la economía por su efecto multipli-
cador. Así como tiene que seguir luchando contra 
la desarticulación y alta carga fiscal que, de alguna 
manera, termina ahogando a las empresas en un 
mar de impuestos, de tasas y de contribuciones, sin 
entenderse la realidad actual que hoy vive todo el 
empresariado venezolano”. 

Ahora más que nunca tenemos que trabajar con 
articulación para convertir la apertura con Colom-
bia, en un reto y en una complementariedad, donde 
todos salgamos ganadores y que sea un intercam-
bio equilibrado justo y profundo, donde no haya un 
solo victorioso, sino que sea una ecuación de ganar 
ganar, y tratar de identificar quienes pudieran sa-
lir perjudicado de esta nueva apertura para crear-
le fortalezas e inclusive protecciones temporales, 
mientras que la economía venezolana va recupe-
rando alguna parte de esa inmensa competitividad 
que ha perdido”.

En el proceso de recuperación eco-
nómica ¿Qué se espera del sector 
privado? 

“Yo creo que el sector privado, entendiendo a la 
empresa y a los trabajadores que forman parte de 
ella, como la fuerza de la producción, le toca un rol 
fundamental, casi que protagónico en la recupera-
ción material del país. El principal problema de la 
economía venezolana es la insuficiencia de ingreso 
de los trabajadores y de la familia venezolana y allí 
es donde hay que dirigir todo el esfuerzo primario, 
en tratar de mejorar sus condiciones, su remunera-
ción y por supuesto elevar la productividad de las 
empresas para que se pueda retribuir en mejores 
salarios e ingresos. También nos corresponde con-
vencer a la sociedad venezolana que se pudiera te-
ner muchos mayores niveles de inversión, muchos 
más rápidos, si se abren todos los espacios de la 
actividad económica a la participación ciudadana”. 

¿Considera que en estos momentos 
el sector privado ha estado a la al-
tura del reto planteado?
 “Cuando se mira en retrospectiva, sobre todo a par-
tir de la crisis sanitaria producto del Covid-19, don-
de el empresariado venezolano se comprometió a 
garantizar el suministro de los bienes y servicios 
esenciales en medio de una incertidumbre donde 
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no se conocía el impacto de esa enfermedad, que-
dó plasmado que el empresariado del país ha en-
tendido que juega un rol diferente en la sociedad. 
Está mucho más comprometido con su entorno, 
ha entendido que también la empresa privada es 
una forma de generar capital social desde donde 
opera, Creo que la sociedad venezolana también 
se ha convencido de que trabajadores productivos 
en empresas eficientes, es el binomio indetenible 
para la inclusión social de las grandes mayorías. El 
tema de la inclusión social, de la inclusión de las 
grandes mayorías, está en el radar de todos los que 
hacemos vida en el sector privado venezolano. La 
formalidad de alguna manera nos acerca no sola-
mente a sus beneficios, sino también, a la anhelada 
modernidad”.

¿Cuál considera debe ser el papel 
del sector público en este proce-
so de recuperación económica del 
país?

“El sector público tiene que seguir insistiendo en 
su capacidad de articulación con el sector privado. 
Está más que comprobado que las sociedades que 
más han avanzado en los últimos años son aque-
llas que han logrado una estrecha coordinación 
entre el sector público y el sector privado. Se tiene 
que ir desmitificando como área de monopolio y 
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darle actuación a una serie de sectores de la eco-
nomía, en el que el Estado se ha reservado para sí 
y donde hay unos rezagos de inversión importante 
y unos rezagos en la calidad de atención y de servi-
cios. Todos esos espacios deben abrirse a la partici-
pación ciudadana para que vengan las inversiones 
y los recursos necesarios para elevar no solamente 
la calidad de vida de los ciudadanos, sino también 
elevar la confiabilidad en mucho de esos servicios 
públicos, en muchos productos, para que de alguna 
manera impacten positivamente en la mejora de la 
productividad de nuestra economía”. 

En estos momentos el sector priva-
do goza de un reconocimiento, ¿en 
qué medida esto ayuda a la recupe-
ración económica del país?
“El reconocimiento que la sociedad le da a la em-
presa privada, ha sido fundamentalmente por el 
esfuerzo que han hecho los pequeños comercios, 
los pequeños talleres, las pequeñas industrias, los 
fundos agrícolas, las explotaciones pecuarias, los 
trenes de pesca, etc. por mantenerse abiertos, por 
permanecer activos, por tomar en consideración a 
sus trabajadores, por tratar de mantener el empleo, 
por los elementos de apoyo y solidaridad que se 
tiene con las comunidades, con los trabajadores 
cuando ha fallado el Estado en su deber de proveer 
salud, educación, de proveer ayuda a las familias 
en situación de emergencia. Yo creo que también 

es un reconocimiento a la constancia en el mensa-
je que siempre ha tenido el sector privado de que 
los dejen trabajar, en que los controles excesivos 
son dañinos y que se siguen pagando los impuestos, 
tasas y contribuciones, demostrando que el sector 
privado siempre apoya las distintas iniciativas que 
se dan en cualquier región, en cualquier comunidad. 
Creo que  esa actitud de nuestro ciudadanos em-
presarios  y de todas la empresas, ha sido recono-
cida por la sociedad como ese grupo que de  algu-
na manera ha permitido el poco desenvolvimiento 
económico que ha habido en el país, a pesar de lo 
fallido de algunas políticas económicas, del tema 
sansonatorio,  del tema  internacional que también 
ha afecta en el desempeño económico, que al final  
reconocen que detrás de cada mostrador, de  cada 
tienda, de cada hogar,  hay una persona que hace un 
trabajo por más informal o por más sencillo que sea, 
siempre hay una actitud de sobreponerse a las di-
ficultades y abrir  un camino que nos permita entre 
todos, construir una sociedad y un país más produc-
tivo e inclusivo, para nosotros y para nuestra gene-
raciones, al final  es lo que queremos todos los que 
hacemos vida en Venezuela,  y también muchos de 
los que se han ido a ser vida  fuera del país”.

El sector de la cadena de frío y climatización es un 
sector trasversal para la recuperación económica 
del país al incidir áreas como lo es alimentación, 
farmacia, salud confort, entre otros. ¿Qué mensaje 
le gustaría trasladar a los asociados y a los profesio-
nales de este sector?

“El sector de la refrigeración ha tenido uno de los 
procesos de adaptación más importante y sobre 
todo más violento de los últimos años.   A raíz de la 
crisis eléctrica, el sector empezó a tener interrup-
ciones en la cadena de frío; constantes apagones, 
apagones sin avisar, y muchas veces antes de que 
se lograran instalar sistemas sustitutivos de gene-
ración eléctrica, el sector respondió con sistemas de 
contención, de rápida respuesta, para mantener su 
capacidad operativa a pesar de las frecuentes inte-
rrupciones en el servicio. 

Seguimos siendo un país con mucha penetración de 
refrigeración, al menos en la región latinoamerica-
na, y parece increíble ver cómo hay tantos sistemas 
de refrigeración en los rincones más apartados del 
país a pesar de las constantes interrupciones eléc-
tricas. Creo que realmente han hecho una labor y 
una capacidad de adaptación como pocas veces he-
mos visto en un sector determinado”.

Reporte Especial
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Reporte Especial

“El sector empresarial tiene una gran 
responsabilidad y compromiso con 
Venezuela y hemos demostrado que 
no nos rendimos al subir la santa-
marías todos los días. A pesar de las 

adversidades, seguimos trabajando, generando em-
pleos y ofreciendo nuestros productos y servicios.

Nuestra situación todavía no es optimista porque 
tenemos muchísimos problemas como: deficiencia 
con los servicios públicos, la irracionalidad fiscal y, 
en consecuencia, el incremento de la informalidad.

Este año ha sido mejor que 2020 y 2021 pero hay 
que recordar que estuvimos en cuarentena y un es-
quema 7+7 que limitaban la actividad comercial.

Para hablar de recuperación económica se nece-
sita la reactivación del crédito y mejorar el servi-
cio eléctrico en el interior del país. Venezuela no 
es solo Caracas.

Trabajar en Venezuela es un acto de resistencia. 
Durante años el sector empresarial ha asumido to-
dos los retos que se nos han presentado, somos un 
ejemplo de trabajar en dificultades y problemas, lu-

chamos diariamente por nuestras prioridades que 
son los clientes y trabajadores.

El gobierno venezolano debe reactivar la Comisión 
Presidencial para la lucha contra el Fraude Aduane-
ro para garantizar que los productos que circulan 
en el país tengan la calidad que los consumidores 
merecen. El contrabando está afectando no solo a 
los empresarios sino a sus clientes que adquieren 
artículos falsificados y exponen sus vidas y las de 
sus seres queridos.

Seguimos trabajando fuertemente para mejorar 
las condiciones de los empresarios mediante la 
búsqueda de acuerdos y mediaciones con los en-
tes gubernamentales. Ya nos han escuchado, aho-
ra necesitamos que pasemos a la ejecución de las 
solicitudes por parte del gremio empresarial. Hoy 
agradezco su compromiso y entrega, porque traba-
jan diariamente por brindar excelentes servicios a 
todos sus clientes. A pesar de las dificultades si-
guen de pie trabajando por un mejor país. Desde 
el Consejo Nacional del Comercio y los Servicios, 
Consecomercio nos enorgullece que formen parte 
de nuestros miembros, los aplaudimos de pie por 
su gran labor. ¡Gracias!”

PARA HABLAR DE 
RECUPERACIÓN 
ECONÓMICA SE 
NECESITA LA 
REACTIVACIÓN 
DEL CRÉDITO 
Y MEJORAR 
EL SERVICIO 
ELÉCTRICO EN EL 
INTERIOR DEL PAÍS
Tiziana Polesel 
Presidente de Consecomercio
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“…EL MOMENTO 
COYUNTURAL 
REQUIERE QUE 
EL SECTOR 
EMPRESARIAL 
PIENSE UN POCO 
MÁS A LARGO 
PLAZO Y EN FORMA 
DISTINTAS…”
Orlando Camacho
Presidente de Fedeindustrias.

Reporte Especial

“El momento coyuntural requiere que 
el sector empresarial piense un poco 
más a largo plazo y en forma dis-
tintas.  Es importante pensar sobre 
una premisa muchos más compleja, 

¿Qué pasaría si las sanciones nunca serían retiradas 
de Venezuela? Partiendo de esa premisa compleja, 
difícil, se nos obliga a pensar sobre el mercado in-
terno, la potencialidad del mercado interno, que es 
fundamental para que las ventas de nuestros pro-
ductos, servicios, bienes de capital, puedan llevarse 
satisfacción y   poder comercializar. 

Otra hipótesis es pensar en el mercado internacio-
nal, en las exportaciones de los productos hechos 
en Venezuela, prestación de servicio presencial 
o a través de plataformas tecnológicas y también 
pensar en la metodología de pago, una balanza de 
pago, pasarela de pago, formas que permitan aba-
ratar los costos, que permitan que, partiendo de las 
sanciones, del bloque, se pueda lograr ser competi-
tivo dentro del mercado interno o ser competitivo 
dentro del mercado internacional. Partiendo de es-
tas premisas se puede pensar en ¿Cómo satisfacer 
las demandas internas? y ¿Cómo impactarían en la 
producción nacional en lo hecho en Venezuela, la 
soberanía de la producción?, que tiene ver con que 
se pueda relacionar la soberanía, la producción y 

el salario. Sí logramos superar producción nacional, 
incorporando partes piezas, servicios en Venezue-
la podemos decir que el sector productivo puede 
coadyuvar al sector público en la mejora del nivel 
de salario, porque estamos implementado metodo-
logías que en vez de buscar presionar la tasa de 
cambio. En lugar de traer un producto 100% im-
portado, trayendo partes y piezas y estamos colo-
cando la mano de obra venezolana, permitiendo a 
la vez mejorar el nivel de ingreso, la capacidad de 
compra del ciudadano, al final esto va a dar como 
consecuencia que el mercado interno pueda subir 
y pueda ser más grande de lo que está siendo. Hoy 
día, nuestro mercado interno está muy debilitado 
debido a las sanciones coercitivas del gobierno de 
EEUU y de algunos países de Europa, ojalá que esta 
premisa tan compleja fuese la peor hipótesis para 
que podamos tener un mejor desempeño de nues-
tras industrias a nivel nacional”.

Tenemos por delante un largo pro-
ceso para la recuperación econó-
mica. ¿Qué papel juega el sector 
privado?
“El sector privado juega un rol fundamental hoy 
día, debido a que si es posible todavía permanecer 
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en el país si se consideran dos factores una son 
las sanciones y otra son los precios del petróleo.  
Los precios del petróleo, hemos venido viendo que 
han aumentado. Ahora bien, cual es el desafío para 
que la recuperación sea a largo alcance y de real-
mente frutos para las próximas generaciones, que 
todos los procesos productivos, toda la renta ac-
tual petrolera vaya incorporándose a estabilización 
macroeconómica y que pueda ser invertido en la 
producción, mejoramiento, ingeniera, desarrollo in-
novación, ciencia para hacer productos hechos en 
Venezuela con calidad de exportación, que sean ex-
portables. En segundo lugar, que en este momento 
todo el sector privado nacional, mucho más allá de 
Fedeindustria, más personas, más cámaras, puedan 
trabajar unidos dentro de los dieciochos motores 
de la agenda económica bolivariana para poder ver 
cuáles son las leyes, cuales son las trabas internas 
y buscar en conjunto poder hacer llegar al ejecu-
tivo propuestas que permitan la simplificación, el 
impulso de cada uno de los motores de la agenda 
económica bolivariana. Hay muchos motores que 
deben ser impulsados pero depende de cada sector 
de la economía  su activación, por ejemplo sector 
construcción , requerimos del sector productivo de 
la construcción, para poder fomentar nuevas cons-
trucciones, la utilización de piezas y partes  que 
se producen en nuestras empresas básicas y que 
pueden ser transformadas en nuevas construccio-
nes, apoyar la construcciones, remodelaciones que 
puedan también mejorar los niveles de ingreso , yo 
considero que este es un rol impórtate donde el 
sector productivo tiene que estar junto unidos, solo 
unidos,  sector privado trabajando por los interese 
económicos y también por los interese del país”.

¿Considera que la respuesta del 
sector privado estará a la altura del 
reto planteado? 

“Falta mucho más, jamás debemos estar satisfe-
chos, se ha trabajado mucho y adicionalmente, fal-
ta mucho por lograr porque hay muchas industrias, 
pequeñas, medias de los diferentes rubros de la 
agenda económica bolivariana o de los dieciocho 
motores de la economía que a un está en una ca-
pacidad de utilización reducida. Tenemos que ha-
cer un trabajo mucho más interesante, muchos más 
contundente que permita mejorar y visibilizar a to-
dos los sectores. Que todos los sectores de la eco-

nomía estén trabajando en un mejor porcentaje que 
en los años anteriores. Inclusive comparándolo con 
el período 2021, que este año 2022 tenga un mejor 
porcentaje. Pero también una visualización del año 
2023 que permita que estos sectores puedan estar 
en un nivel más pujante una economía más esta-
ble y también dando aporte de participación plena, 
en todos los espacios que exista el sector público y 
también espacios de participación con el sector pri-
vado, parque también podamos persuadir, conven-
cer y visualizar cuales son las potencialidades que 
tiene el sector privado en la recuperación econó-
mica. El sector privado productivo genera ingresos, 
riquezas y también cumple un rol fundamental que 
es el pago de los tributos, impuestos nacionales, re-
gionales y municipales dando así también aportes 
al país, lo que es fundamental”.

¿Cuál considera debe ser el papel 
del sector público, en la recupera-
ción económica del país? 

“El sector público, el Ejecutivo Nacional juega un 
rol fundamental en nuestra economía, y ha venido 
dando claros ejemplos de organización y de recu-
peración de la institucionalidad que se perdió des-
de el año 2016 al cierre del año 2020. Verdad a no, 
esa institucionalidad se perdió, cuando hubo un go-
bierno que intento ser paralelo, hubo duplicidad de 
funciones y debilitando también por las sanciones 
el ingreso del fisco nacional y por ende, debilitando 
las instituciones que funcionan por los bajos ingre-
sos. Yo creo que este nuevo un rol que ha estado 
asumiendo el Ejecutivo Nacional de reinstituciona-
lizar las finanzas, hoy en día tenemos unas finanzas 
mucho más robustas, una economía más clara. La 
Asamblea Nacional ya saco un boletín mensual re-
cogiendo índices de precios, índices de inflación, ín-
dices también de la tasa de cambio, índices también 
de todos los productos de la cesta las empresas bá-
sicas que tiene Venezuela, yo considero que estos 
son unos grandes aportes que permiten visualizar.  
Hemos visto también que Gobierno Nacional con 
sus políticas públicas de macroeconomía, ha podi-
do quitar el pie del acelerador a la inflación y qui-
tarle la presión que hubo durante muchos años so-
bre nuestro tipo de cambio frente a la moneda. Creo 
que la moneda, esta hoy en día mucho más forta-
lecida. Tenemos un país un poco más estable, frágil 
muy frágil, pero depende de la concurrencia de los 

Reporte Especial
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sectores públicos y privado trabajando en conjunto, 
para hacer juntos una economía más robusta, sien-
do capaces de quitar esa fragilidad que vimos en el 
mes de agosto. Queremos tener una economía don-
de podamos prever una inflación, ojalá sea menos 
a dos dígitos, podamos tener devaluaciones mucho 
menores que la de este año”.  

Ante la actual situación económica, 
el reconocimiento del sector priva-
do. ¿Qué supone para la recupera-
ción económica del país?
“Yo creo que este es el trabajo que debemos hacer 
en conjunto y creo que la estamos realizando en 
todas las actividades que ha participado Fedein-
dustria hemos encontrado a distintas cámaras, na-
cionales, regionales, sectoriales y han participado 
dando propuestas interesantes, yo creo que es im-
portante que se sumen todos los saberes, todas las 
capacidades instaladas para poder producir y para 
poder exportar. Y también para afrontar esta nueva 
realidad de cómo llevar los productos hechos en 
Venezuela a un mercado colombiano, un mercado 
que ya conoce nuestros productos por muchos años 
y el cual queremos atender, poder servirle y siendo 
capaces de buscar oportunidades de negocio para 
nuestro país”.

El sector de la cadena de frio y cli-
matización es un factor transversal 
en la recuperación económica del 
país, al incidir áreas como lo es la 
alimentación, farmacia, salud, con-
fort, entre otras. ¿Qué mensaje le 
gustaría trasladar a los asociados y 
a los profesionales de este sector?  
“El sector dela cadena de frio es un sector funda-
mental para la conservación de los productos ali-
mentarios, farmacéuticos, médicos, en la trasporta-
ción de esos productos a nivel nacional, para poder 
incorporarlos en los canales de venta, puntos de 
comercialización, yo creo que esto es la colum-
na vertebral, es un sector trasversal de todos los 
sectores. En Venezuela, en cualquier casa, comer-
cio, industria, ministerio, hospital, escuela, espacio 
tecnológico, existe un equipo de refrigeración de 
bienes de productos o de ambiente, una nevera o 
un aire acondicionado. Yo considero que este es un 
sector importante, ojalá que podamos ampliar la 
fabricación de productos del sector dela cadena de 
frio, que podamos trabajar juntos para que todos 
los proyectos nuevos que mejoren, por ejemplo: el 
plan Metro Caracas, el cual requiere refrigeración 
que se pueden incorporar todos los afiliados de Ve-
nacor dentro de esos planes que tiene la Republica, 
planes importantes. Recordemos que el Gobierno 
Nacional, y todos los gobiernos a nivel mundial son 
clientes y los hemos perdido, se han debilitado mu-
cho debido a las sanciones, lo que le impide reali-
zar obras de envergadura como lo son la recupera-
ción del Metro, incluso mantenimientos, correctivos, 
preventivos en el sector eléctrico para que todos 
los equipos puedan funcionar. Esta nueva etapa de 
recuperación económica que se ha planteado en 
Venezuela y en los próximos años si vamos a ver 
que Venacor va juega un rol importante en todas 
sus cadenas de suministro y seguramente a nivel 
nacional va a poder participar de forma más activa. 
Estamos en mejores condiciones que los años pasa-
dos. Debemos solucionar problemas de pagos con 
nuestros proveedores internacionales, bajar cos-
tos de comisión, que sean más rápidos los pagos, 
eliminar algunos costos innecesarios que permita 
ser más competitivos, llegar más rápido a nuestro 
cliente y tener u servicio postventa que garantice 
la cliente que le genere confort, tranquilidad entre 
otras cosas”.

Reporte Especial
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Reporte Especial

El expresidente de Venacor y representante 
de Confort Plus, y Calorías Plus, Ing. Higgins 
Patiño, consultor y proyectista especiali-
zado en Ventilación y Aire Condicionado 
y quien además es conocido por su larga 

trayectoria como formador en la materia, considera 
que el sector de la cadena de frío juega un impor-
tante papel en el desarrollo económico del país.

Para el especialista, son tres grandes áreas en las 
cuales vislumbra la recuperación económica; acti-
vidades que requieren del apoyo y colaboración del 
sector de la cadena de frío: alimentación, el sector 
habitacional y la salud.

“Nuestra cadena de frío es prioritaria en todos los 
ámbitos de la recuperación económica. Principal-
mente en la alimentación, seguido por el creci-
miento en las construcciones que se observa a nivel 
nacional, las cuales sin importar quien las realiza, 
son edificios, son residencias que necesitan acon-
dicionamiento. En el sector alimentación podemos 
observar la aparición de nuevos supermercados, 
abastos y bodegones, a la vez que otros desapare-
cen.  En esta dinámica en la que unos se van otros 
llegan, la cadena de frio siempre está presente. 

Otro factor que pudiera pasar desapercibido, pero 
que está ocurriendo, guarda relación con el sector 

médico, clínico. Se han reducido el número de clíni-
cas, pero a la vez existen unas macro clínicas que se 
han visto obligadas a actualizarse en sus equipos. 
Esos equipamientos sin duda apalancan la cadena 
de frio, necesaria para el desenvolvimiento adecua-
do de las actividades cotidianas de este sector y por 
tanto para continuar su desarrollo”

Para apalancar al sector el Ing. Higgins considera 
indispensable el contar con una cartera crediticia. 
“EL gobierno debe llegar a un acuerdo con las enti-
dades bancarias para establecer líneas de créditos. 
Recordemos que cualquier inversión en cadena de 
frio es algo onerosa, pues engrosa la inversión; en-
tonces resulta necesario el contar con una cartera 
crediticia que nos permita desarrollar los proyec-
tos”

De cara a la recuperación económica del país, este 
especialista considera el combatir el contrabando 
y la adecuada clasificación de equipos como accio-
nes esenciales.

“Es necesario combatir el contrabando, tenemos 
muchos flancos débiles por donde el contrabando 
ingresa, lo que debilita entre quienes realizan los 
tramites apegados al marco jurídico y quienes reali-
zan la actividad de manera ilícita. Del mismo modo, 
se debe insistir y diferenciar a quienes compramos 

“NO PODEMOS 
RENDIRNOS, 
TENEMOS 
LOS MEJORES 
PROFESIONALES Y 
TÉCNICOS Y UNA 
DISPONIBILIDAD 
INMENSA PARA 
HACER CRECER 
NUESTRA PATRIA..”
Ing. Higgins Patiño
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materiales nuevos y los que pretenden comercia-
lizar equipos remanufacturados con la apariencia 
de nueva. Es muy importante establecer esa sepa-
ración para prohibir que se engañe al consumidor”.

El Ing. Patiño reconoce que en los últimos seis me-
ses   y en comparación con el año pasado induda-
blemente aumento el ingreso.  “debemos recordar 
sin embargo que el año pasado fue prácticamente 
estático en cuanto a los ingresos”

Para el exdirectivo la Cámara  se deben enfrentar 
tres grandes retos, en primer lugar la capacitación: 
técnica y profesional de sus afiliados y los miembros 
de sus empresas,  en segundo lugar la diversidad de 
producir otros rubros, otros renglones en cada una 
de las empresas,  por ejemplo el ampliar la cadena 
del sector de refrigeración, todo lo que se refiere al 
equipamiento de locales y tercer  lugar generar un 
acercamiento real y positivo con el gobierno, para 
lograr esa combinación gobierno empresa privada, 
que es lo que genera el crecimiento de una nación. 

Finalmente considera el Ing. Higgins Patiño ”debe-
mos persistir, no podemos rendirnos, tenemos el 
mejor país del mundo, los mejores profesionales y 
técnicos que se puedan conseguir y una disponi-
bilidad inmensa para hacer crecer nuestra patria y 
llegar a lo que queremos, la mejor Venezuela.”
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El Ing. Hermes Roberto Isea, expresidente 
de Venacor y Director General de Friodan, 
empresa que arriba a 50 años de trayecto-
ria fabricando serpentines, equipos de aire 
acondicionado y refrigeración comercial 

e industrial, considera que, en el camino hacia la 
recuperación económica el sector de la cadena de 
frio juega un rol fundamental al impactar de ma-
nera trasversal todas las actividades económicas 
alimentos, farmacéutico, petróleo, construcción, te-
lecomunicaciones entre otros. 

El exdirectivo y Director de Friodan, reconoce que 
“hay una mayor demanda de equipos y servicios en 
los últimos seis meses; sin embargo, manifestó que 
el cierre del año podría ser igual o peor si no se 
cuenta con materia prima” 

El Ing. Isea cree en la competencia “se debe ser 
capaz con la producción nacional de competir con 
la producción internacional, en ciertos nichos del 
mercado”. 

Para el empresario entre las políticas que se deben 
implementar para apoyar al sector de la cadena de 
frio y apalancar la recuperación económica del país, 
es necesario quitar los aranceles a la materia prima 
como el cobre y el aluminio.

“Antes se producía el aluminio en Venezuela ahora 
hay que importarlo, solicitar permiso de no produc-
ción nacional, tramite largo y engorroso”

Para este empresario otro de los retos que debe 
afrontar en el sector de la cadena de frio para pro-
ducir productos y servicios diferenciados en el país, 
es el contar con mano de obra calificada; es por ello 
que para el propulsor de la Universidad del Frio “la 
capacitación a nivel gerencial y técnico para poder 
innovar y producir bienes de calidad es una tarea 
obligada en el sector” 

“HAY UNA MAYOR 
DEMANDA DE 
EQUIPOS Y 
SERVICIOS”
Ing. Hermes Roberto Isea
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Presidente de Corporación Celsius C.A. Co-
mercializador de equipos, partes, piezas, in-
sumos, repuestos, consumibles, entre otros 
artículos, vinculados al aire acondicionado 
y la refrigeración. 

“El sector de la cadena de frio juega un importan-
te rol en el proceso que implica la recuperación 
económica del país. El abastecimiento de alimen-
to es un indicativo de esto, no solo para Venezuela 
sino para Latinoamérica, más si se considera que 
la mayoría de los países latinoamericanos registran 
todos los años pérdidas elevadas de alimentos. El 
consumo de alimento es primordial para el ser hu-
mano, obviamente el proceso de llevar el producto 
a los consumidores implica un trabajo regulado y 
en conjunto en el cual participan las distintas áreas 
de la cadena de frio; colocando a disposición la tec-
nología de la refrigeración para garantizar el sumi-
nistro de los productos perecederos. Algo parecido 
ocurre con el sector farmacéutico el cual requieren 
contar temperaturas adecuada a los fines de garan-
tizar sus productos.

En el caso del sector de importación el cual re-
presento, considero necesario la adecuación los 
aranceles para apoyar al sector y apalancar la re-
cuperación económica en el país. La mayoría de los 

productos que se traen para el sector de la cadena 
de frio, partes, piezas son importados, no se produ-
cen en el país y en estos momentos los altos aran-
celes dificultan la rotación y reposición; bien sea 
para la fabricación nacional o para equipos total-
mente importados. Los aranceles y nacionalizacio-
nes de importación elevan los costos de los pro-
ductos terminados y de los que se puedan fabricar 
en el país, haciéndolos sumamente costosos.

Otro aspecto a considerar son las divisas. Hoy en 
día las empresas importadoras no tenemos ningún 
tipo de crédito en las entidades bancarias; no con-
tamos con el apoyo o ayuda del gobierno nacional, 
todo lo que hemos suministrado al país ha sido a 
punta del esfuerzo económico de las mismas em-
presas, pudiéramos abarcar mucho más si contára-
mos con algún tipo de beneficio o ayuda por parte 
de estos.

Los empresarios venimos trabajando mucho an-
tes de la crisis representada por el Covid-19 como 
pandemia, del decrecimiento económico, la infla-
ción, las devaluaciones, la escasez de combustible. 
Situaciones que nos han afectado a todos los vene-
zolanos, por lo que ha sido muy difícil trabajar. Pero 
los empresarios hemos formulado nuevas fuentes 
de trabajo, nuevas estrategias para mantenernos 

“…TODO LO 
QUE HEMOS 
SUMINISTRADO 
AL PAÍS HA 
SIDO A PUNTA 
DEL ESFUERZO 
ECONÓMICO 
DE LAS MISMAS 
EMPRESAS…”

Francisco Javier Oramas Pérez
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en el mercado nacional y mucho lo hemos logrado. 
Como representante de Corporación Celsius C.A, re-
conozco que hemos crecido estos últimos dos años, 
hemos visto algún crecimiento económico, claro 
está, no con el ritmo que normalmente deberíamos 
haber crecido y el año que viene tenemos la certeza, 
será mucho mejor para todos los sectores.

En los próximos meses y para el año que viene se-
gún el Fondo Monetario Internacional estima que 
América Latina sobre todo Sudamérica tendrá pro-
blemas de crecimiento económicos, en el caso de 
Venezuela se espera un crecimiento del 6,5%, soy 
uno de los empresarios que cree en esto. Hemos 
visto mejoras económicas en el país de un tiempo 
para acá, pero no tanto económica sino en la con-
fianza. 

Hay un sector que se ha mantenido fiel, que han vis-
to la oportunidad de invertir porque creen el país, 
por todos los años de trabajo aquí en Venezuela: 
también debo reconocer que lamentablemente al-
gunas empresas de trayectoria han cerrado su san-
tamaría y se retiraron, pero así como ellas se re-
tiraron, otras empresas han aperturado. Nosotros 
hemos estado realizando nuestro mayor esfuerzo e 
inversiones para el mercado nacional. Creemos fiel-
mente y con mucho optimismo en el crecimiento de 
nuestro mercado, de la mano de obra, en el trabajo 

de nuestra gente y confiamos en que el año 2.023 
tendremos mejores resultados.

Reconocemos la labor de la Cámara Venezolana 
de las Industrias de la Ventilación Aire Acondicio-
nado y Refrigeración  VENACOR,  organización que 
ha realizado un trabajo bien positivo a pesar de la 
compleja situación que nos ha tocado vivir, agrade-
cemos el apoyo y la colaboración para la realización 
del ciclo de charlas técnicas y comerciales, contan-
do con un grupo de empresarios y profesionales 
y el apoyo de FONDOIN,  lo que nos ha permitido 
ofrecer capacitación al personal técnico y profesio-
nales que trabajan en el sector de la cadena de frio 
y de aire acondicionado en Valencia,  Barquisimeto, 
Puerto la Cruz y en  Caracas.

A mis colegas les digo, sigamos trabajando, gene-
rando empleos, desarrollando la tecnología y la 
inversión en nuestro país, pues si tenemos algún 
tipo de crecimiento eso nos da un indicativo no de 
que las cosas vayan bien, pero tampoco mal, nues-
tro compromiso es seguir desarrollando la industria 
como empresarios. Los exhorto a seguir trabajando 
por Venezuela, creyendo en sus proyectos, en sus 
compañías, inversiones y en el trabajo que han ve-
nido realizando durante tantos años. Siempre he 
dicho que las mejores herramientas que podemos 
tener es la constancia y la paciencia en lo que ha-
cemos, para así obtener el éxito.”

Reporte Especial
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Director del Grupo Venereca, el cual está 
integrado por:  Venezolana de Refrigera-
ción C.A., Refrigeración Univalco Carcas 
C.A, Brenin de Venezuela C.A, Venereca 
Servicios C.A.  (Vencava)

“En el largo proceso que implica la recuperación 
económica que tiene y va a tener Venezuela, la ca-
dena de frio juega un papel fundamental, por cuan-
to nos encontramos vinculados a todos los secto-
res económicos del que hacer en el país.  Nuestro 
sector esta presente el área de alimentación, su-
permercados, clínicas, puertos, aeropuertos, teleco-
municaciones, laboratorios, industrias químicas, en 
todo lo que tenga un proceso fabril es posible que 
esté presente el sector de la cadena de frio. 

Debemos recordar que, durante la crisis económica, 
energética seguido de las restricciones impuestas 
por la pandemia el sector de la cadena de frio, se 
mantuvo operativa a fin de contribuir en garantizar 
al país: alimentos, salud, comunicaciones   los pri-
meros rubros que se afecta en un ante la presencia 
de una crisis. 

Considero que el gobierno debe generar políticas 
no de tanta protección, porque la protección lo que 
crea es clientelismo, pero si igual oportunidad para 

todos, al mismo tiempo que reconoce que el sector 
empresarial (industrial) tiene el rol más importante. 

Venezuela con todo el deterioro que ha sufrido du-
rante estos últimos años, todavía es capaz de pro-
ducir sistemas de frio de primera calidad, tenemos 
mucha gente, compañías importantes que están de 
pies. Entonces, necesitamos políticas claras de im-
portación. Hay muchos productos que no se hacen 
en el país y requieren ser importados, los compo-
nentes por ejemplo que se utilizan en nuestra fa-
bricas son todos importados, pero debemos poner 
en la balanza a quienes ayudamos más a los pro-
ductos finales importados o a las que se fábricas en 
el país. El tema del financiamiento es muy impórta-
te, necesitamos políticas financieras para apalancar 
al sector. Realmente es vital diferenciar los produc-
tos y empresas que deben o no pagar un arancel, 
sin caer en el clientelismo.

Definitivamente el rol de gobierno es generar 
oportunidades a todos los habitantes del país, la 
empresa privada por su parte ha cambiado, para 
siempre yo no conozco ninguna empresa que hoy 
no este preocupada, dedicada a sus empleados y 
si a generar riqueza, a generar bienestar, porque al 
final de día las empresas son sus gentes, entonces 
allí debemos enfocarnos en esa labor, a mantener 

“… LA EMPRESA PRIVADA 
POR SU PARTE HA 
CAMBIADO PARA SIEMPRE 
NO CONOZCO NINGUNA 
EMPRESA QUE HOY NO ESTE 
PREOCUPADA, DEDICADA 
A SUS EMPLEADOS Y SÍ 
A GENERAR RIQUEZA A 
GENERAR BIENESTAR, 
PORQUE AL FINAL DEL 
DÍA LAS EMPRESAS SON 
SUS GENTES, ENTONCES 
ES ALLÍ DONDE DEBEMOS 
ENFOCARNOS...”

Alejandro E. Garcia
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los empleaos. Claro en la medida que se mejore el 
país vamos a ir generando nuevamente esos pues-
tos de trabajos que se perdieron, oportunidades a 
esa fuerza laboral que hoy está en otros países. De-
bemos tratar de disminuir, de parar la diáspora que 
tanto está afectando a los venezolanos y a otros 
países, pues ya no es nada más la región es en el 
mundo entero.  Por ello, la empresa privada tiene 
la obligación de ayudar en el beneficio del país, no 
solamente trabajar en beneficio propio.

Debemos volver a la formalidad, combatir la pira-
tería, actividad que afecta tanto la economía todos 
queremos, estoy seguro de que todos los empresa-
rios queremos ser formales en nuestra administra-
ción en nuestra contabilidad y eso depende mucho 
de las políticas claras del gobierno nacional, de ese 
sentirnos seguros para poder avanzar.  

A los empresarios les digo, debemos seguir traba-
jando de manera honesta ordenada por igual. Exi-
gir, nosotros nos debemos a nuestros trabajadores, 
clientes, a nuestra familia y debemos exigir polí-

ticas serias, leyes serias, donde no tengamos mie-
do y poder abrir las santamarías todos los días. Lo 
que más deseo es que este país vuelva a tener una 
economía seria, un aparato fiscal que funcione, un 
sistema financiero donde haya incentivos econó-
micos, donde los bancos funcionen, que puedan 
nuevamente prestar dinero, donde un estudian-
te pueda ir a pedir crédito para comprar un carro 
para ir a clase eso es lo que tenemos que procurar 
nosotros, esas ideas de que somos un gran país y 
como empresarios debemos aporta. En los últimos 
seis meses ha habido un crecimiento importante, 
considero que esto se debe a las nuevas aperturas 
de tiendas, supermercados, también se han reacti-
vado algunas industrias químicas e inclusive algu-
nos laboratorios farmacéuticos y por eso gracias a 
DIOS, nosotros por estar en este ramo vital estamos 
viendo esa luz al final del túnel. Sin embargo, debe-
mos tratar de que esta burbuja económica, porque 
sigue siendo una burbuja que tenemos sobre todo 
en la región capital se expanda y replicarla en otros 
sectores, en otras regiones del país, parque se vean 
beneficiados. 

Recientemente, tuve la oportunidad de leer el men-
saje que dejara el Padre Francisco José Virtuoso de 
la UCAB antes de fallecer, mensaje que comparto 
al instar a la población a que en lugar de migran-
te,  cruzando  una selva a un país, donde arriesgan 
la vida a su familiares, luchen en su país, siendo 
capaces de exigir al gobierno nacional o a las ins-
tituciones que deben cambiar, que deben generar 
oportunidades, vuelvo a repetir esta frase, generar 
oportunidades para todos, el mundo, pues al final 
de cuenta se eso se trata la democracia”.
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Refrigeración Industrial Mavi, mejor cono-
cida como R.I.MAVI, fabrica bajo la marca 
MAVI, unidades condensadoras, evapora-
dores, equipos de agua helada, cavas cuar-
to y neveras exhibidores. 

La cadena de frio es un eslabón fundamental para 
la reactivación económica de los diversos secto-
res del país, es primordial para la salud, farmacia, 
alimentación transporte, hotelería, entre otras.  De 
aquí la importancia de que el sector público brinde 
al apoyo a las empresas nacionales para la adqui-
sición de materia prima nacional e importada, para 
así fortalecer la fabricación de sus productos. 

No ha sido fácil para ningún sector el arduo trabajo 
de permanecer en el mercado durante y postpan-
demia; sin embargo, en los últimos seis meses del 
presente año, hemos visto un ligero incremento en 
la economía comercial y por ende a nivel industrial. 

Siempre nos hemos mantenido muy optimistas, 
con un escenario de proyección para los próximos 
6 meses de aumento en las ventas y en la produc-
ción nacional para el beneficio de todos lo que con-
fiamos y seguimos trabajando por el progreso del 
país. Unos de los grandes retos que se tienen por 
delante es la adecuación de la industria a los cam-

bios tecnológicos, de sostenibilidad y eficiencia a la 
competitividad del mercado nacional. 

A los profesionales y asociados al sector de la ca-
dena de frio deseo expresarle que mantengan la 
confianza en el progreso del país, vamos a conti-
nuar preparando y fortaleciendo la industria nacio-
nal y comercial para los nuevos retos y exigencias 
del mercado

LA CADENA DE FRIO 
ES UN ESLABÓN 
FUNDAMENTAL 
PARA LA 
REACTIVACIÓN 
ECONÓMICA DE 
LOS DIVERSOS 
SECTORES DEL PAÍS

Ginnete Sánchez 
Gerente General RIMAVI,S.A.
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La cadena de frio y climatización toca tras-
versalmente cualquier sector de la econo-
mía que esté creciendo. Si crece el sector 
construcción lo más probable la cadena de 
frio, en este caso la climatización crece de 

la mano del sector. Para el sector productivo sin 
duda, el área de frio conservación y congelación 
ayuda a preservar los alimentos desde que nacen, 
son procesados y distribuidos en los anaqueles de 
los supermercados. Podemos decir, que la cadena 
de frio toca todas las actividades económicas y 
cuando hay un sector que está creciendo, en este 
caso ha crecido con más fuerza la distribución de 
alimentos y medicinas, el sector de la cadena de 
frío y climatización crece en la misma proporción 
apoyando el proceso de cada sector.

Para apoyar cualquier crecimiento, la principal 
política que debe haber en cualquier sector de la 
economía en Venezuela es el apalancamiento ban-
cario; es decir, los créditos bancarios. Ningún país 
puede crecer sin el apalancamiento, las empresas 
necesitan tener créditos para poder seguir avan-
zando seguir creciendo y eso es importantísimo. 
Luego impulsar la fabricación nacional para susti-
tuir importaciones, eso es vital, por ejemplo el fa-
cilitar la adquisición de materia prima y productos 

semi-terminados, la adecuación en  temas como 
aranceles, iva y las exoneraciones de los bienes de 
capital resulta indispensable  para poder fabricar 
en el país o para poder importar productos que no 
se producen a precios que permitan un desarrollo 
de la economía,  pues al no haber crédito el creci-
miento a musculo propio es más difícil.

Nosotros hemos venido recuperándonos desde me-
diado de pandemia, mediado del 2020. Ha ido cre-
ciendo el consumo en el sector en el cual nos des-
empeñamos, de la conservación y distribución de 
alimentos, lo que hizo que durante los años 2020 
y 2021 experimentáramos un buen crecimiento. En 
lo que va de 2022, sentimos que ha bajado un poco 
el volumen de actividad, sigue habiendo un creci-
miento, pero ya no a los niveles que teníamos en 
los años previos.

Nuestro principal reto es seguir manteniendo la 
operación a musculo propio, pues se afecta mucho 
el flujo de caja por toda la parte fiscal, parafiscal e 
impuestos que hay que adelantar, es todo un reto 
mantenerse a flote, aunque las ventas estén por-
que la caja se ve afectada y no hay condiciones 
de financiamiento. Otro de los retos que debemos 
afrontar es el mantener los niveles de calidad y de 
estándares tecnológicos internacionales, eso es im-

“LOS QUE NOS HEMOS 
QUEDADO EN PAÍS, 
HEMOS COMPROBADO 
QUE, A PESAR DE 
LAS DIFICULTADES, 
APOSTAR A 
VENEZUELA SIEMPRE 
VALDRÁ LA PENA” 

Ing. Antonio Maceiras.   
Expresidente de Venacor. 
Director Ejecutivo Tecnonorte, C.A.
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portantísimo para el país, yo siempre he insistido 
en el tema de eficiencia energética, pienso que más 
temprano que tarde vendrán ajustes en todos los 
servicios, el servicio eléctrico también, pues consi-
dero que en ningún país es sostenible que el Es-
tado subsidie los servicios públicos y en caso del 
servicio eléctrico tendrá un costo como lo tiene en 
cualquier país de la región y en ese momento la 
eficiencia energética cobrará una  importantísima 
relevancia y debemos estar preparados.

Los que nos hemos quedado en país, hemos com-
probado que, a pesar de las dificultades, apostar a 
Venezuela siempre valdrá la pena. Es el país que 
nos ha dado todo y aún continúa lleno de oportu-
nidades. 
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Aire acondicionado, proyectos, instalación, 
mantenimiento, repuestos y servicios.

Aire acondicionado y refrigeración para 
vehículos.

Aislantes térmicos.

Aspas para ventilación.

Cavas y frigoríficos.

Compresores.

Condensadoras y evaporadoras.

Controles industriales.

Control de caudal: rejillas y difusores.

Electrodomésticos y línea blanca.

Enfriadores de agua

Filtros para A/A y refrigeración.

Gases refrigerantes.

Instalación de equipos.

Instrumentos de medición: aire acondicionado y 
refrigeración.

Motores eléctricos.

Plantas de hielo.

Protectores de equipos de aire acondicionado y 
refrigerantes.

Refrigeración.

Serpentines.

Sistemas de automatización de edificios.

Soldaduras de plata.

Torres de enfriamiento.

Tuberías de cobre.

Ventilación industrial.

Entre otros productos y servicios.

VENACOR
DIRECTORIO DE 
AFILIADOS 2022
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ACOMA INGENIERIA, S.A. 
Especialistas en instalaciones electromecánicas y aire 

acondicionado industrial.
Teléfonos: (0212) 256.10.32 / 257.06.47 

acomaingenieria@gmail.com
http://acomaing.com/la-empresa

AIR SOLUTIONS DE VENEZUELA 2020, C.A.
Ventas, comercialización y distribución de aires acondicionados, 

residenciales, comerciales e industriales al mayor y detal.
Teléfonos:  (0412) 668.1290 / (0424) 187.0379

(0412) 022.7058 / (0414) 165.6760
airsolutionsve@gmail.com

		  www.airsolutionsve.com

ALUMFILTROS NACIONALES, S.A.
Empresa especializada en el área de proyectos e instalaciones 

de sistemas de aire acondicionado: ensamble, fabricación, 
reconstrucción, servicio y suministro de filtros de aire 

acondicionado, ventilación forzada y automotriz para transporte 
liviano, pesado y maquinaria agrícola.

Teléfonos:(0212) 272.6487 / 271.6645 /
ventasalumfiltros@gmail.com / www.alumfiltros.com

AMAIRCA, C.A. 
Fabricación, Distribución, Venta, Importaciones y Exportaciones de 

línea blanca en general.
Teléfonos: (0244) 388.80.86 / 417.71.68 

info@amairca.com
www.amairca.com

ARNG DE VENEZUELA, S.A.
Suministro y venta de equipos de AA y Refrigeración a 

Supermercados y afines.  Diseño y ejecución de ingeniería de 
proyectos dedicados al retail de alimentos y demás.

Teléfonos: (0212) 977.32.53 
arngdevenezuela@gmail.com

ARTEFRIO
Empresa especializada en refrigeración comercial e industrial. 

Venta de neveras, equipos, repuestos y cuartos fríos para 
supermercados y afines. Proyecto, instalación y servicio técnico.

(0212) 753.65.94 / 753.11.68 / (0414) 250.65.40 / (0416) 606.31.59
aramirez@artefrio.com.ve  lelysc@artefrio.com.ve 

www.artefrio.com.ve
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AVILAIRE AIRE ACONDICIONADO, C.A.
Especializada en todo lo relacionado con la venta, distribución, 
instalación de equipos de aire acondicionado y ventilación forzada
Teléfonos: (0212) 235.62.59/ 239.82.61
avilaire@cantv.net
www.avilaire.com

ARQUI-TEC, C.A. (ARQUITEC)
Construcción de obras y servicios multidisciplinarios de ingeniería 
industrial, marítimas y sanitarias. Daikin Partner VRV® 
y Aliado Comercial de Daikin en Venezuela  
Teléfono: (0281) 281.64.48
mramirez@arquitec.com.ve
www.arquitec.com.ve

AUTOMATRONI, C.A. 
Automatización, mantenimiento y distribución de equipos 
electrónicos  y maquinarias industriales.
Teléfonos: (0243) 553.00.92 / 553.29.07  
administracion@automatroni.com
www.automatroni.com

BRENIN DE VENEZUELA, C.A. 
Fabricantes equipos de refrigeración.
Teléfonos: (0251) 269.06.69/ 761.70.76
jgarcia@venereca.com 
www.brenin.com.ve

B.B.P. INGENIEROS, C.A. 
Empresa especializada en el ramo del Aire Acondicionado: 
equipos, sistemas, repuestos y accesorios.  
Teléfonos: (0212) 251.68.68 / 251.23.75 / 251.16.22
bbpingenieros@gmail.com

CALORIAS PLUS, C.A. 
Consultores especializados en aire acondicionado 
y refrigeración. Ventilación forzada. 
Teléfonos: (0241) 824.73.91 / 826.41.70 
caloriasplus@hotmail.com

CALORIAS PLUS, C.A.
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CARABOBO FILTERS, C.A.
Somos su solución en ventilación,

Teléfonos: (0241) 857.59.35 / 0414 404.05.40
carabobofilters.ad@gmail.com

 

CARFLO, C.A. 
Comercializadora de partes y piezas para A/A automotor, accesorios 

de refrigeración en general.
Teléfonos: (0414) 664.72.79 /  (0424) 680.36.21 / (0424) 680.36.51

carflo-ca@hotmail.com
www.carfloca.net

CLIDAIR, C.A. 
Venta de repuestos en aire acondicionado y equipos de 

refrigeracion de todas las marcas y modelos.   Equipos de Aire 
acondicionado, compresores, unidades de refrigeración.  Accesorios.

Teléfonos: (0241) 871.66.92 / 45.54 / 85.83
ventas@clidair.com.ve

www.clidair.com.ve

CONFORT AIRE SERVICIOS A.C., C.A. 
Venta, reparación, instalación y mantenimiento de equipos de aire 

acondicionado residencial, industrial y doméstico.  Ejecución de 
obras y elaboración de proyectos.

Teléfonos: (0212) 914.7005 / 232.0674 /
confortaireca@hotmail.com

COMPAÑÍA NACIONAL DE 
REFRIGERACIÓN, S.A. (REFRISA) 

Empresa dedicada a la fabricación, importación y distribución de 
partes, piezas y equipos para refrigeración, aire acondicionado y 

ventilación domestica, comercial e industrial.
Teléfonos: (0212) 461.90.11 / 451.30.16 / 451.30.32

agarcia@cnr.com / veagarcia@cnr.com.ve

COMERCIALIZADORA REFRISHOP ON LINE, C.A
Teléfonos: (0212) 564.57.25    

admrefrishop@gmail.com        
refrishoponline@gmail.com
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COMPRESORES SERVICIOS, C.A. 
Comercialización de productos para refrigeración automotriz, 
comercial e industrial, Equipos de aire acondicionado, repuestos de 
equipos para aire acondicionado, 
bombas de agua, compresores de aire comprimido.
Teléfonos: (0276) 341.98.63 / 343.28.96 / 342.06.46 
coservica@gmail.com, www.compresoresservicios.com

CORPORACION BEST INTERNACIONAL 2002, C.A. 
Teléfonos: (0212)285.80.35 / 285.91.23 / 285.73.10
Mayorista de repuestos, partes, piezas, y componentes para 
refrigeración y aire acondicionado,  
eloysar@gmail.com
www.corpbest.com

CORPORACIÓN CELSIUS,C.A.
Compra, venta, importación y exportación de equipos de AA y 
refrigeración.  Herramientas, repuestos 
y accesorios domésticos, comerciales e industriales.
Teléfonos: 0414 - 400.92.18
adminventas@celsius.com.ve
www.celsius.com.ve

CORPORACIÓN DEHERCA
Mayorista de Repuestos y Accesorios para 
Aire acondicionado y Refrigeración.
Teléfonos: (0212) 283.44.44 / 285.70.42
deherca@gmail.com 

CORPORACIÓN FRIOVEN H.L,C.A.
Fabricante de equipos de refrigeración comercial e industrial, 
tales como Chillers, Unidades compactas, Unidades 
condensadoras,Unidades manejadoras de aire (UMA), Unidades 
evaporadoras, Racks, Miniracks, intercambiadors de calor, Fancoils, y 
equipos especiales hechos a la medida del cliente.
Teléfonos: (0212) 731.08.64 / 731.10.91
friovenhlca@gmail.com / www.frioven.net

DIFUSORES FRIODAN,C.A.
Fabricación de unidades de manejo de aire tipo comercial y de 
tipo industrial para quirófanos e industria farmacéutica. Unidades 
evaporadoras, equipos splits y de agua helada de precisión.  
Fabricación de mini chillers.  Fabricación de serpentines para aire 
acondicionado y refrigeración comercial, tubo 3/8’’, 1/2’’ y 5/8’’.
Teléfonos: (0212) 731.25.12
dfriodan@yahoo.com / www.friodan.com.ve

R
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DISTRIBUIDORA CENTURY,C.A.
Distribuidores de equipos de aire acondicionado y de ventilación.  

Marcas  Trane, LG, Samsung, Premiun, y Midea 
Teléfonos: (0212) 234.82.19 / 234.60.96 / 237.28.48

distribuidoracentury@gmail.com

DISTRIBUIDORA GUATICOBRE, C.A.
Especialistas en tuberías de cobre y accesorios.  Compra y venta de 
tuberías, conexiones de cobre, materiales ferreteros. Alic.Vise-Grip, 

alicates, amarra cables, anclaje plástico, anillo cobre, anillo red, 
antorcha, bomba de vacio UNIWELD, bombona de gas MAPP, braker 

sobrep, brochas, calentador de gas natural, etc.
Teléfonos: (0212) 344.05.80 / 344.20.35 / 344.47.79

guaticobre@guati.com

DISTRIBUIDORA RONAL,C.A.
Venta de equipos para aire acondicionado de todo las dimensiones 

y de todas las marcas reconocidas.  Repuestos y accesorios.
Teléfonos:(0286) 951.13.66 Fax: (0286) 951.64.90

rcatalan@ronalca.com

DISTRIBUIDORA TODOCLIMA, C.A.
Descripción: CompravvVenta, importación, distribución, instalación 

y mantenimiento de todo tipo de equipos de refrigeración y aire 
acondicionado, asesoramiento y elaboración de proyectos.

Teléfonos:  (0212) 993.22.35 / WhatsApp: (0424) 297.21.57
Email: ventas@grupotodoclima.com

Web: https://www.grupotodoclima.com/

EQUIPOS DE REFRIGERACION FRIMAX, C.A.          
Venta y distribución de equipos de refrigeración, ventilación, aire 

acondicionado y sus respuestos afines.
Teléfonos: (0212) 578.06.98        

frimax2009@hotmail.com                
www.frimax.com.ve

ELGA DE VENEZUELA,C.A.
Empresa dedicada a la venta, diseño, instalación y mantenimiento 

de sistemas de aires acondicionados, en la 
región zuliana y el resto del país.

Teléfonos: (0261)721.23.66 / 721.23.66 / 721.23.56
minervasanchez07@gmail.com

www.elgadevenezuela.com
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ELECTRONICS PLUS, C.A.
Venta al mayor y detal de repuestos de electrodomésticos y 
refrigeración doméstica e industrial.
Teléfonos: (0241) 817.79.61  / 817.79.56
facturacionelectronicsplus@gmail.com

FEIBO SERVICIOS INDUSTRIALES, C.A.
Desarrollo de proyectos. Diseño, instalación, mantenimiento y 
control. Construcción de proyectos de acondicionamiento de aire a 
nivel industrial y comercial.
Teléfonos: (0212) 472.66.23
gveronelli@feibo.com.ve
www.feibo.com.ve

FILTROS CARACAS, C.A. (FILCARACA)
Fabricantes, importadores y distribuidores de todo tipo y tamaño de 
filtros para sistemas de aire acondicionado, ventilación y extracción.
Teléfonos: (0212) 239.16.79 / 239.07.34 / 239.15.08
info@filtroscaracas.com
www.filtroscaracas.com

FREDIVE, C.A.
Fabricación de ventiladores y extractores industriales y afines, 
abarcando la producción de toda una línea de modelos. 
Certificación ISO 9001. Extracción para baños y cocinas.  
Presurización.  Ventilación industrial. Cabinas de pintura.  
Ventilación en general.  Transporte neumático.
Teléfonos: (0212) 362.25.08 / 362.25.17/ 362.48.64  
fredive@gmail.com

FREEZE REFRIGERANTS, C.A.  
Distribucion, comercialización y manejo al mayor y 
detal de gases refrigerantes.
Teléfonos: (0241) 817.79.61 / 817.79.56
facturacionfreezevzla@gmail.com

FRIO BORGES, C.A.
Empresa especializada en las áreas de venta, instalación y 
mantenimiento de aires acondicionados (Servitec), instalación y 
limpieza de ductos bajo tecnología “Roto Brush ®” e instalación de 
tuberías de gases medicinales (Instamed).
Teléfonos: (0241) 838.42.84 / 838.95.55 / 832.10.72
gerencia@frioborges.com.ve / www.frioborges.com.ve
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FRIO REPUESTOS, C.A.
Venta de equipos, repuestos, herramientas, accesorios y misceláneos 

para aire acondicioando y refrigeración comercial, doméstica, 
residencial e industrial. Compresores de todas las marcas.  

Venta de gas refrigerante.
Teléfonos: (0212) 762.91.53 / 762.86.70

friorep@gmail.com / www.friorepuestos.com.ve

GAS AIR, C.A.
Ingeniería. Sistema de refrigeración,  presurización.  AA y ventilación 

en sistemas a prueba de explosión, equipos de precisión, equipos 
centrales para AA operados a gas natural y/o eléctricos, domésticos 

e industriales. Venta, Servicio, Mantenimiento.
Teléfonos: (0261) 797.52.34 / 798.20.85 / 798.44.96

mail@gasairca.com / www.gasairca.com

GRUPO DIR-AIRE, C.A.
Venta de equipos y repuestos de aire acondicionado y refrigeración.  

Proyectos para su instalación.
Teléfonos: (0212) 234.69.71 / 235.77.07 / (0212) 238.53.34 

fidesrivas@diraire.com
www.diraire.com

GRUPO SOMAGO, C.A.
Instalación y mantenimiento de sistemas de aire acondicionado, 

refrigeración y ventilación mecánica.  
Residencial, comercial e industrial.

Teléfonos: (0212) 256.62.56
info@somago.com.ve
www.somago.com.ve

GRUPO UMERAKI, C.A. 
Comercialización de productos y servicios en el área de aire 

acondicionado y refrigeración comercial e industrial.
Teléfonos: (0212) 2397196 / 0414-9297927 

umeraki.ventas1@gmail.com

INDUSTRIAL REFRIMAQ, C.A.
Somos especialistas en sistemas de aire acondicionado.  Proyectos 

residenciales, comerciales e industriales.  Comercialización de 
equipos compactos, equipos multinverter y single inverter, 

así como equipos multi V.  Marca LG.
Teléfonos: (0212) 620.53.50

ageneral.refrimaq@gruposinabro.com  www.refrimaq-aire.com
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INDUSTRIAS COLDERMAX, C.A.
Manufacturera de equipos de refrigeración comercial y doméstica, 
enfriadores, congeladores, vitrinas, visicooler, cavas cuarto.
Teléfonos: (0245) 571.12.53
gerente.coldermax@kacosa.com

INDUSTRIA ESPECIALIZADA EN 
CONTROL DE AIRE, C.A (IECA)
Fabricantes de rejillas y difusores de aire, filtros y sistemas de 
filtración absoluta para quirófanos, sistemas de ductería para gas 
refrigerante, entre otros.
Teléfonos: (0281) 571.12.16 / 12.17  / (0412) 189.50.17
ventas@iecavenzuela.com
www.iecaven.com.ve

INDUSTRIA INTERMI, C.A.
Aire acondicionado, sistema de cavas, fabricación de chillers, 
proyecciones y asesoramientos.
Teléfonos: (0239) 212.23.84
edgaroropeza.alvarado@gmail.com
www.intermi.com

INDUSTRIAS PINBOT, C.A.
Fabricante de cavas, neveras y cuartos fríos. Diseño y elaboración 
de cuartos fríos. Instalación de paneles, puertas y piezas. 
Mantenimiento preventivo y correctivo de cuartos fríos y sistemas 
de refrigeración. Asesoría técnica.
Teléfonos: (0276) 355.7057 / 356.8767
industrias-pinbot@gmail.com  / www.industriaspinbot.com.ve

INGENIERIA Y REFRIGERACIÓN INGEMECA, C.A.
Especializados en mantenimiento de aires acondicionados y neveras 
industriales. Suministros de repuestos y levantamiento de proyectos 
para el sector Cadena de Frío.
Teléfonos: (0212) 266.59.27 / 264.06.24
info@grupoingemeca.com   
www.grupoingemeca.com.ve

INGENIERIA DE SISTEMAS TERMICOS, C.A. (IST)
Proyectos, Instalación, Mantenimiento Preventivo y Correctivo en 
Aire Acondicionado y Refrigeración comercial e industrial.
Reparación de Aire Acondicionado y Extractores de Aires.
Teléfonos: (0212) 632.90.56 / 634.34.08
istadmon2@cantv.net
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INGENIERÍA VICTUM, C.A.
Estudios de consultoría, proyectos de ingeniería, asistencia técnica 

y dirección en la ejecución de obras e instalaciones; así como la 
planificación y el desarrollo del mantenimiento integral y gestión 

de infraestructuras residenciales, comerciales e industriales.
Teléfonos: (0212) 239.81.04

mcuartin@ingenieriavictum.com.ve

INSTALACIONES TEC, C.A.   
Diseño, instalación y mantenimiento de sistemas de aire 

acondicionado tanto de expansión como de agua helada para 
espacios residenciales, comerciales e industriales.

Teléfonos: (0212) 793.39.99/ 793.84.74   
instalacionestecca@gmail.com

instalacionestec.atencion@gmail.com

INVERSIONES COZY COOL, C.A.
Mayoristas en equipos de AA.  Representantes de la marca MIDEA  

Teléfonos: (0212) 232.65.46 / 232.56.36 
elezama44@gmail.com

www.cozycool.com.ve

LA COPELANCITA DE VENEZUELA
Empresa dedicada a la venta de partes, piezas y compresores para 
refrigeración y aire acondicionado, así como a la remanufactura de 

compresores semiherméticos de las marcas Copeland, 
Carrier, Bitzer, Trane y York.

Teléfonos:(0212) 633.23.18 / 633.08.80
copelandnvvieira@gmail.com

www.copelancitadevenezuela.com

LATIN IMPOR, C.A.
Venta de equipos de aire acondicionado 

residencial e industrial y repuestos.
Teléfonos: (0251) 269.15.60 / (0251) 269.10.31

latin_impor@hotmail.com
www.latinimpor.com

MAIER INTERNACIONAL C.A.
Fabricante de rejillas y difusores de aluminio para instalaciones de 

aire acondicionado.
maierinternacionalmcbo@gmail.com

Teléfonos:(0261) 757.23.50 / 757.02.70
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MANUFACTURAS VIKINGO, C.A.
Enfriadores de agua, serpentines para aire acondicionado y para 
refrigeración, unidades condensadoras de refrigeración, entre otros.
Enfriadores de botellón, de presión y de tomas múltiples. 
Teléfonos: (0212) 362.68.50 / 362.76.03 / 985.23.61
info@manvikingo.com.ve 
www.manvikingo.com.ve 

MAPADOCA IMPORT C.A.
Venta al mayor de repuestos para equipos de aire acondicionado, 
electrodomésticos, refrigeración y aire acondicionado automotriz.
Teléfonos: (0212) 363.61.16 
mapadoca1@gmail.com
www.mapadocaimport.com.ve

MAS FRIO VENEZUELA 2017, C.A.
Ventas, comercialización y distribución de aires acondicionados, 
residenciales, comerciales e industriales al mayor.
Teléfonos: (424) 610.0807 / (414) 619.0567, 
(414) 240.3081 / (424) 609.7637
www.masfriovenezuela.com

METALES EXTRUIDOS, C.A.
Fundición y extrucción de metales.   
Barras de diversos tipos y diseños, pletinas y tuberías de cobre.
Teléfonos:(0241) 833.44.52 / 832.00.71 / 200.50.50 
info@metalex.com.ve
www.metalex.com.ve

MICA ORIENTE, C.A.
Proyectos, mantenimiento, reparación, instalación y venta de 
equipos de sistemas de A/A, ventilación y 
refrigeración comercial e industrial.
Teléfonos: (0295) 263.58.58 / 263.00.43
micaoriente@yahoo.com ggeneral@micaoriente.com 
www.micaoriente.com 

WMOTORES VENEZOLANOS, C.A - MOTORVENCA
Fabricación y venta de motores eléctricos para refrigeración 
comercial, aire acondicionado y electrodomésticos. 
Fabricación de electrodomésticos, ventiladores y 
licuadoras comercializados bajo la marca Master.
Teléfonos: (0244) 388.90.69 / 388.93.93 / 388.92.58
asepulcri@motorvenca.com.ve 
www.motorvenca.com.ve
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MUEBLES DE ACERO ETERNA, C.A.
Neveras de 20 y 14 pies cúbicos, freezers de 20 y 14 pies cúbicos, 

freezers comerciales y enfriadores de agua.
Teléfonos: (0212) 234.48.50 /  235.68.24 

fbenze@cantv.net

MANUFACTURAS Y SERVICIOS ALCADI, C.A.
Fabricación de equipos de A/A, evaporadores para quirófano 100% 

aire fresco, evaporadoras de precisión para salas de cómputo, 
condensadoras, evaporadoras, fan coil, manejadoras de agua helada, 
unidades compactas, proyectos e instalaciones de sistemas de a/a y 

ventilación forzada, fabricación e instalación de ductos.
Teléfono (0212) 730.26.76 / 75.32 

ventas@termax.com.ve / www.termax.com.ve

MULTISERVICIOS FAHEE, C.A.
Refrigeración industrial y comercial e Ingeniería gastronómica.  

Realizar mantenimiento preventivo con altos estándares en 
diferentes equipos, tales como compresores, compresores 

industriales, condensadores, evaporadores y generadores de hielo.
Teléfonos: (0414) 924.67.78

presidencia@multifahee.com
administracion@multifahee.com

NEVEFRIO, C.A.
Repuestos, componentes y accesorios para refrigeración comercial e 
industrial. Empresa que se dedica a la comercialización de neveras 
domesticas y cavas cuarto. Repuestos de refrigeración domestica e 
industrial, tubería de cobre, conexiones, compresores, refrigerantes, 

armaflex. Teléfonos: (0212) 941.71.15, 944.05.75 / 941.25.47
nevefrio@telcel.net.ve

OFISERVICIOS JA 911, C.A. 
Servicio de instalación, mantenimiento y reparación de equipos 

de refrigeración industrial, comercial y residencial. Reparación de 
Compresores Semi-Herméticos. 

Venta de equipos y materiales de refrigeración.
Teléfonos: (0212) 662.68.09 / (0426) 608.86.56 / (0424) 175.36.71
ofiserviciosja911@gmail.com / adm.ofiserviciosja911@gmail.com

OMEGA CLIMATIZACIONES, C.A.
Proyectos, instalacion y mantenimiento en el área de aire 

acondicionado doméstico, comercial e industrial.
Teléfonos: (0281) 268.11.61

contacto@omegaclimatiza.com
www.omegaclimatiza.com
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ORIMPOR, C.A.
Proyectos, suministro e instalación de equipos de aire 
acondicionado, repuestos y accesorios.
Teléfonos: (0286) 923.05.29 / 926.40.31
orimporca@gmail.com

ORINOCO MENDOZA, C.A.
Compra, venta y distribución al mayor y detal de repuestos y 
accesorios para equipos de refrigeración 
automotriz doméstica e industrial.
Teléfonos: (0286) 923.2392
orimenca@gmail.com 

OTERCA MAQUINARIAS, C.A.
Suministro de soluciones integrales en filtración de aire, 
purificación de fluidos y gases, equipos rotativos y sistemas 
de control, sistemas de vacío y repuestos ferroviarios dirigidas 
principalmente a los mercados: energético, industrias básicas, 
empresas de ingeniería, alimentos, salud, ensambladoras de 
automóviles, cementeras e industria en general. 
Teléfono: (0212) 944.5050 / ventas@oterca.com

P3 VENEZOLANA, C.A.
Fabricación y comercialización de paneles, accesorios y 
herramientas básicas y profesionales utilizados en sistemas para la 
distribución de aire, acondicionamiento y termoventilación.  
Tecnología de la marca P3 (Italia)
Teléfonos: (0212) 383.10.85 / 383.18.77
info@p3venezolana.com / www.p3venezolana.com 

PINOVA, S.A. (NEVERAMA)
Empresa fabricante y comercializadora de equipos de refrigeración 
comercial e industrial y cavas refrigeradas, marca NEVERAMA.
Asistencia técnica a nivel nacional. 
Teléfonos: (0212) 372.73.22 / 372.80.11
cuentasxpagar.pinova@gmail.com
www.neverama.com

PLYMA OFICINA TECNICA, C.A
Contratista de Aire Acondicionado.
Teléfonos: (0212) 263.00.13 / 263.21.02/ 263.2804 
plymaofctec@cantv.net

ORINOCO MENDOZA, C.A.

PLYMA 
OFICINA TECNICA, C.A
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PRETERVAL, C.A.
Mayorista en refrigeración.  Compañia distribuidora al mayor de 
partes, componentes y equipos para Sistemas de Refrigeración y 

Aire Acondicionado de tipo comercial e industrial.
Teléfonos: (0212) 941.63.81 / 941.06.02 

a.aviles@pretervalca.com
www.pretervalca.com

PRODUCTOS HALOGENADOS DE VENEZUELA, C.A. 
(PRODUVEN)

Productos químicos para la industria alimentaria y farmacéutica.
Teléfonos: (0212) 285.8285 / 285.71.04 /  285.89.04 

ccubeddu03@gmail.com

PRODUCTOS KHALED,C.A.
Empresa dedicada a la venta y distribución al mayor de repuestos 
electrodomésticos y equipos de refrigeración y aire acondicionado 

residencial, comercial e industrial.
Teléfonos:(0241) 571.43.06 / 571.75.77 / 571.67.98 / 

(0414) 592.14.33
ventas@khaled.com.ve / www.khaled.com.ve/index.php

PRODUCTOS UTILES, C.A.
Suministro de equipos de aire acondicionado de la marca CARRIER. 

Contamos con amplio stock de equipos y repuestos. 
Motores, repuestos para refrigeración y aire acondicionado en 

general.  Líder en partes especializadas para chiller.
Teléfonos: (0241) 858.52.10 / 857.10.15 Fax: (0241) 858.59.77

productosutiles@cantv.net / www.productosutiles.com

PROMEC INGENIEROS PI, C.A.
Proyectos de Aire Acondicionado y Ventilación Forzada 

a nivel Industrial y Comercial.
Teléfonos: (0212) 944.00.23

promecingenieros@gmail.com
www.promecingenieros.com 

RBV COMPRESOR OIL, C.A.
Fabricante de aceites lubricantes y aditivos para toda clase de 

compresores y aires acondicionados tanto automotrices,  
domésticos e industriales.

Teléfonos: (0241) 416.3009
compresoroil@outlook.com

PRODUCTOS 
HALOGENADOS DE 
VENEZUELA, C.A. 

(PRODUVEN)
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REFRIMERKADO, C.A.
Descripción: Importación y comercialización al mayor y detal de 
equipos, partes y piezas en aire acondicionado y refrigeración 
comercial e industrial.
Teléfonos:  412-3469785 / (212)2424474
ventas@refrimerkado.com
www.refrimerkado.com

R.P., C.A.
Repuestos y Partes para Sistemas de Aire Acondicionado, 
Refrigeración y Ventilación de Tipo Doméstico, Comercial, 
Industrial y Automotriz.
Teléfonos: (0295) 261.41.79 / 264.19.90
info@rp-ca.net 
www.facebook.com/

R.I. MAVI, S.A.
Fabricación de equipos de refrigeración: Unidades Condensadoras 
Evaporadores, Cava Cuarto.  
Teléfonos: (0244) 395.92.42 / 395.97.89 / 395.36.54
fcarballop@gmail.com 
www.rimavi.com

REFRIAMERICA, C.A.
Aire acondicionado, fábrica y ventas de aire acondicionado, 
residencial, comercial e industrial.  Proyectos.  suministros, 
instalación y servicio.  Compresores y repuestos originales. 
Restauración de chillers. Compresores para aire acondicionado.
Teléfonos: (0212) 285.0180 / 285.3837
refriamerica@refriamerica.com  / www.refriamerica.

REFRIDI, C.A.
Suministros de repuestos y servicios de mantenimiento preventivo 
y correctivo de aires acondicionados y equipos de refrigeración.
Teléfonos: (0243) 247.02.74 / 247.55.61
refridionline@gmail.com 
www.refridi.com.ve 

REFRIGERACION BARBOSA, C.A.
Venta de repuestos para aire acondicionado, refrigeración comercial 
e industrial, repuestos para lavadoras, secadoras, compresores, 
motores, herramientas para refrigeración.
Teléfonos: (0286) 923.05.66 / 922.77.11
rbarbosacastillito@hotmail.com
www.refrigeracionbarbosa.com 
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REFRIGERACION DELTA, C.A.
Comercialización de equipos, repuestos y consumibles en general 

para sistemas de refrigeración.
Teléfonos:(0244) 395.48.53 / 395.39.61 / 447.27.07

refridelta2012@gmail.com
www.refridelta.com.ve

REFRIGERACION EUROPA, C.A.
Fabricación de equipos de refrigeración.

Teléfonos: (0241) 831.27.85 / 831.40.20 / 831.95.92
jcortes@europa.com.ve

www.europa.com.ve 
www.uniclima.netwww.uniclima.net

REFRIGERACION UNICLIMA, C.A.
Representantes Oficiales Carrier, Belino, Soler&Palau, y Copeland.

Venta de Equipos AA Residenciales, Comerciales e Industriales. 
Asesoría técnica y proyectos llave en mano a nivel nacional.

Oficinas en Venezuela, Panamá y Miami.
Teléfonos: 237.05.26 / 237.24.31 

benjamin@uniclima.net / uniclima@uniclima.net 
www.uniclima.netwww.uniclima.net

REFRIGERACION UNIVALCO CARACAS, C.A.
Todo en Equipos y Repuestos para Refrigeración y Aire 

acondicionado.  Instalaciones industriales, 
conservación y refrigeración.

Teléfonos: (0212) 541.84.09 / 541.86.91 / 541.85.09
univalco@univalco.com / caracas@univalco.com 

www.univalco.com 

REFRIHERBO, C.A.
Servicio de proyectos, instalación, reparación y mantenimiento 

de aires acondicionados comerciales e industriales (chillers), 
fabricación de conductos de aire en poliuretano, H.G. y Acerinox.

Teléfonos: (0241) 868.60.09
proyectos.refriherbo@gmail.com     

gerenciageneral.refriherbo@gmail.com

REFRIMET INDUSTRIAL. C.A.
Productos para Refrigeración Doméstica, Comercial, 

Industrial y Automotora.
Filtros Top-Flo

Teléfonos: (0212) 945.38.77 / 945.27.77
info@top-flo.com 
www.top-flo.com
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REFRISCHILER LOS ANDES , C.A.
Empresa ubicada en San Cristobal, Edo. Táchira, con sucursales en 
Caracas, Maturín y Nva. Esparta; dedicada a la venta, instalación 
y desarrolllo de proyectos en aire acondicionado y ventilación 
forzada. Teléfonos: (0276) 346.75.43/ 0414-907.77.77 San Cristobal, 
Telf.: 0426-518.33.42 / 0414-716.20.21 / 0414-618.62.01  Caracas, 
Telf.: 0424-914.06.93 Maturin Telf.: 0295-264.57.54  Nueva Esparta
refrischiler@gmail.com / www.refricagroup.com

REPUESTOS GALARZA, S.C.S.
La más completa variedad en repuestos de línea blanca, 
refrigeración y equipos de aire acondicionado.
Teléfonos: (0212) 341.88.87/ 344.61.55 
jesus@repuestosgalarza.com 
www.repuestosgalarza.com.ve

REPUESTOS DE REFRIGERACION COPARTES, C.A. 
Comercialización de equipos, accesorios y repuestos para 
refrigeración y aire acondicionado industrial, comercial y residencial.
Teléfonos: (0212) 232.18.02 / 0414 311.66.42
jmontenegro0@hotmail.com 
www.copartes.com.ve

REPRESENTACIONES DEL FRIO 2021, C.A.
Importador mayorista de repuestos para refrigeración, aire 
acondicionado y línea blanca. Compresores, tuberia de cobre, 
aislantes, equipos AA, partes eléctricas, motores y misceláneos
Teléfonos: (0212) 663.01.79 / 6901816
representacionesdelfrio2021@hotmail.com 
www.reprefrio2021.com

RIFENG DE VENEZUELA, C.A.
Distribución y venta de tubería flexible multicapa Pex Al Pex para 
instalaciones de equipos de refrigeración y aire acondicionado.
Teléfonos:(0412) 079.96.51 /
contacto@rifengvzla.com
www.rifengvzla.com

SERVICIOS TERMO GAMMA 2006, C.A.
Instalaciones, proyectos, aire acondicionado.
Servicio técnico en AA y Refrigeración
(0212) 235.43.52 
termogamma@gmail.com 
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SERVICIOS DE INGENIERIA FRANARG, C.A
Servicios de mantenimiento e instalación de sistemas de aire 

acondicionado (agua helada, expansión directa, precisión y VRF).
Teléfonos: (0212) 564.25.76 

sifca1@gmail.com 

SERVICIOS DEL FRIO FRIPER, C.A.
Servicio Técnico en Reconstrucción e Instalación de Compresores 

Semisellados para Refrigeración Industrial, Comercial y Aire 
Acondicionado. Centro Autorizado Bitzer, Copeland, Carrier.

Representantes de la marca Hispania para Venezuela
Teléfonos:  0212 562.41.24 / 564.57.74

friper@gmail.com  /  info@serviciosfriper.com 
www.serviciosfriper.com 

SERVICIOS REFRIDOOR 2002, C.A.
Proyectos, remodelación y reparación en las áreas de 

refrigeración y aire acondicionado. Comercialización de 
partes y repuestos del área.
Teléfonos: (0212) 372.42.06

(0414) 282.8838 
info@refridoor.com.ve / www.refridoor.com.ve

SERVICIO TÉCNICO DACARU, C.A.
Empresa constituida por ingenieros, técnicos y especialistas en el 
área de la climatización, dedicada al diseño, procura, instalación y 

mantenimiento de sistemas de climatización.
stdacaru@gmail.com

Teléfonos:(0212) 272.55.20 / 239.17.10 / 237.78.69 /

SERVICIOS TÉCNICOS DAR-LAY, C.A.
Empresa especializada en equipos de Aire Acondicionado Comercial, 

Chilers, Agua Helada y Refrigeración Comercial, Cavas Cuarto, 
etc. Elaboración de proyectos, suministro de equipos y repuestos.  

Fabricación de ductos, partes y piezas para sistemas de ventilación, 
climatización y canalización de aguas de lluvia a nivel industrial y 

comercial. Teléfonos:(0243) 234.84.32 
darlayca@gmail.com

S.P.S. REPRESENTACIONES, C.A.
Controles automáticos y accesorios para 

aire acondicionado, marca Honeywell.
Teléfonos: (0212) 286.17.52 / 286.32.91 / 285.35.12

spsrep@cantv.net

SERVICIOS DE 
INGENIERIA 

FRANARG, C.A
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SUMINISTROS MACINOX,C.A.
Empresa de arquitectura e ingeniería, especializada en el diseño y 
funcionalidad de cocinas industriales y supermercados. Fabricantes 
de mobiliario en acero inoxidable alimenticio para proyectos de 
hostelería y supermercados.
Teléfonos:(0212) 290.00.10 / 290.01.38 / (0414) 015.81.71
macinoxgroup@gmail.com
www.macinox.com.ve

SUEIKI VENEZUELA, C.A.
Comercialización, diseño e instalación de soluciones de 
refrigeración y aire acondicionado para 
necesidades privadas y uso comercial.
Teléfonos: (0212) 315.32.15 / 315.32.16,
(0414) 249.66.39
info@sveiki-constructions.com

SUPLY AIRE, C.A.
Fabricación de serpentines y colmenas para aire acondicionado y 
refrigeración.
Teléfonos: (0241) 858.52.10 / 858.13.77 / 857.09.28 
www.suplyaire.com 

TECHNO FRÍO VENEZUELA, C.A. 
Importación, venta y distribución de partes, piezas y equipos para 
refrigeración, aire acondicionado y 
ventilación residencial, comercial e industrial.
Teléfonos: (0251) 415.00.52, 
(0424) 588.54.31
ventas@technofriovenezuela.com

TECNO CONGELADORES 
VENEZOLANOS, C.A. TECOVEN
Fabricantes, equipos de refrigeración comercial.
Teléfonos: (0251) 250.20.70
info@tecoven.com 
www.tecoven.com 

TECNO REFRIGERACION Y REBOBINADOS MC, S.A.
Ensamblaje de unidades condensadoras, remanufacturación de 
compresores.  Reconstrucción total de compresores de todo tipo y 
marca para aire acondicionado y refrigeración.
Teléfonos: (0243)246.32.44 / 23.41 
Ws: (0424)334-4708 / 0414-450-8211 
ventastecnorefrigeracionmc@gmail.com
www.tecnorefrigeracionmc.com

group
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TECNOAIRE, C.A.
Venta de Aire Acondicionado, Equipos, Sistemas y Repuestos.

Teléfonos:(0212) 793.66.74 / 793.93.84 / 794.09.71
tecnoaire@cantv.net

TECNONORTE, C.A.
Líderes en tecnología de refrigeración industrial.  Diseño, procura, 

fabricación, instalación y servicio post-venta. Equipamiento 
integral para supermercados. Diseño e instalación de sistemas de 
refrigeración mataderos industriales, procesadoras de alimentos, 

centros de acopio y embotelladoras.  
Teléfonos: (0212) 241.16.50/  241.64.33 / 2416770 

amaceiras@tecnomarket.com.ve / www.tecnonorte.com

VENEZOLANA DE REFRIGERACION, C.A. -  VENERECA
Equipos, repuestos y accesorios para refrigeración industrial, 

comercial, doméstica, aire acondicionado y 
accionamientos eléctricos; asesoría, instalación y proyectos.

Teléfonos: (0212) 761.70.76 / 762.56.30
info@venereca.com 
www.venereca.com 

VENEZOLANA MATERIALES EXPANDIDOS, 
VENMATEX, S.A.

Fabricación e importación de filtros para aire de uso comercial e 
industrial. Aplicación en cabinas de pintura. Centros comerciales, 

hospitales y clínicas, laboratorios. Campanas de cocinas 
industriales (hoteles y restaurantes). Turbinas de generación 

eléctrica (gas). Teléfonos: (0212) 242.72.33 
venmatex@venmatex.com / www.venmatex.com

Z&Z INGENIEROS, C.A.
Instalación, mantenimiento, reparación y proyectos de sistemas 

para refrigeración y aire acondicionado. 
Venta de repuestos y accesorios.

Teléfonos: (0414) 714.36.25 / (0414) 718.64.36
zzingenierostachira@gmail.com 
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